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Sintesis reflejando las tareas cumplidas
por el Ministerio de Guerra
durante el afio 1947

En cumplimiento de la obligacion que ¢l Articulo
90 de la Constituciéon Nacional, impone a los Secre-
tarios de Estado del Poder Ejecutivo, tengo el agra-
do de informar a Vuestra Honorabilidad sobre la
forma como han sido atendidos los innumerables
problemas de la Nacion que estin confiados al Mi-
nisterio a mi cargo.

Las actividades generales del Ministerio de Gue-
rra durante ¢l periodo 4 de junio de 1947 al 4 de
junio de 1948, tuvieron como finalidad primordial,
la necesidad de satisfacer las grandes exigencias
emergentes de la evolucion constante de su orga-
nismo fundamental: el Ejército Nacional, cuya
nueva estructuraciéon y modernizacion ya se ha ini-
ciado y se contintia en forma cada vez mis intensa
para que llegue a ser un organismo homogéneo y
eficaz, capaz de asegurar, junto con ecl bienestar
del pueblo, la mis alta dignidad y soberania del
pais, asi como también para transformarlo en un
organismo de importancia fundamental en la tran-
quilidad y seguriddd de la parte Sur del continente
americano.

Cabe sefialar, antes que nada, que la finalidad
antedicha ha podido ser llevada a feliz término y
en algunos casos sobrepasar los calculos mas opti-
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mistas, mediante el celo, dedicacion, empeiio y alto
sentido del cumplimiento del deber, puesto de ma-
nifiesto por todos y cada uno de los miembros de
nuestra institucién armada que, en todos los casos,
tuvieron que vencer un sinnuumero de dificultades
propias del nuevo panorama organico y de prepa-
racion profesional surgido de la 1ltima contienda
mundial.

La educacién y preparacion de los comandos su-
periores, jefes, oficiales y tropa, ha continuado sien-
do una preocupacion fundamental de este Departa-
mento de Estado, compenetrado como esta de que
el valor del hombre en la preparacién de la Defensa
Nacional no ha disminuido, sino que se ha acre-
centado, frente al elevado progreso técnico alcan-
zado por las armas y materiales de guerra.

El desarrollo del afio militar ha sido normal: la
cducacion del personal fué llevada a cabo dentro
de los canones ya tradicionales en nuestro Ejér-
cito: elevado patriotismo, amplio y profundo amor
al cumplimiento del deber, valor, iniciativa, senti-
do de responsabilidad y disciplina.

Directivas oportunas han imprimido a la instruc-
cion y preparacion profesional, una orientacion agil
y moderna, concordante con las ensefianzas ya ex-
traidas de la ultima guerra.

En este orden de cosas ha ocupado preferente
atencion la preparacién de los cuadros, ya que como
es sabido, ¢l Ejército vale lo que el indice de efi-
ciencia de aquéllos sefiala.

Para cllo han funcionado con sentido practico v
racional distintos cursos de capacitacién y perfec-
ci.onamiento, tales como el Centro de Altos Estu-
dios para coroneles, el que en el futuro, ampliara
el alcance de sus actividades, para lo cual existe
el proposito de que participen también personal de
la marina de guerra y aeroniutica nacional y altos
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funcionarios civiles de todos los Ministerios, Se-
cretarias de Estado y reparticiones autarquicas,
Escuela Superior de Guerra, Escuela Superior Téc-
nica, Cursos de Jefes de Regimiento y Batallon,
Cursos de Capitanes, Cursos de Unidades Meccani-
zadas v otros, que haran mdis aptos a nuestros ofi-
ciales en la conduccion de unidades de las distintas
armas.

Se completd este aspecto con el envio de Oficiales
Superiores, Jefes v Capitanes a los Estados Unidos
de Norteamérica y Espafia, contribuyendo asi a
estrechar mas atn los vinculos amistosos que unen
a nuestra Republica con los mencionados paiscs,
como asimismo, lograr una mayor comprension cs-
piritual entre los miembros de sus fuerzas armadas.

En este ultimo sentido ha habido una accién re-
ciproca con las fuerzas armadas de paises extran-
jeros, pues aparte de las numerosas misiones llega-
das a nuestro pais durante los afios 1947 ¥ 10948,
se ha puesto en practica un plan de becas para que
cursen estudios en nuestros institutos militares 28
oficiales, 2 suboficiales v 38 cadetes de Latinoamérica.

Como en afios anteriores, la formacion de Oficia-
des de Reserva se ha realizado en los Centros corres-
pondientes a cargo dc¢ los Comandos Operativos,
pudiendo acrecentarse en esa forma el nimero de
hombres que completarian con cficiencia, los cua-
dros de nuestro Ejército movilizado. Consecuente
con este ultimo propodsito, se incorpord a las
unidades de tropa un adecuado numero de Oficia-
les v Suboficiales de Reserva, para cubrir las nece-
sidades de la instruccion y servicio a la vez que
permitir el entrenamiento, acrecentamiento y prac-
tica de los conocimientos adquiridos por los mismos.

La aceptacion tenida por los Liceos Militares en
nuestro ambiente civil, indujo a las autoridades mi-
litares a la creacion de dos establecimientos mais
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de esta naturaleza. Ellos funcionan en Mendoza y
Santa Fe; de manera que permite a la juventud es-
tudiosa dec esas regiones, sin distincion de situacio-
nes econdmicas, proseguir sus estudios en un am-
biente moral vy espritualmente sano.

[gualmente, con el objeto de que los hijos de
obreros, suboficiales de las fuerzas armadas, em-
pleados, jubilados y retirados, puedan cursar los
estudios correspondicentes en los Liceos Militares,
con fecha 31 de octubre de 1047 sc sancionod la Ley
N’ 13.024, crecando un ntmero de becas con lo que
podran ingresar a estos institutos los mas capaci-
tados, con exclusion casi absoluta de la situacion
ccondomica de los futuros aspirantes.

En este sentido ¢l Colegio Militar de la Nacion,
tambi¢n cuenta con una mavor cantidad de becas,
de manera que se ha hecho mas accesible, a quienes
tengan condiciones, la carrera de las armas.

Otro aspecto que debo destacar es la creacion
de la Iiscuela Técnica Nacional del Servicio Geo-
grifico que tendra a su cargo la misién de preparar
personal idoneo de campafia y gabinete, para dar
cumplimiento a la ey de la Carta, como asi tam-
bién podra proporcionar parsonal técnico a las de-
pendencias nacionales y provinciales que por sus
funciones. necesiten personal especializado en estas
tareas.

También merece destacarse, por la importancia
que hoy tiene, la labor cumplida en ¢l sentido de
acrecentar la organizacion y eficiencia de los Ser-
vicios de Retaguardia del Ejército en Campaiia, sin
cuya colaboracion e impulso hemos visto que no se
habrian recalizado las grandes operaciones militares
desarrolladas en la pasada conflagraciéon mundial.

Como terminacién del aifio militar, las unidades
operativas, reunicron ¢l mayor niimero de efectivos
posibles para la realizacion de ejercicios finales en
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los cuales los comandos y la tropa han tenido opor-
tunidad de ejercitar sus conocimientos y poner a
prueba su capacidad para desempefiarse en campaifia.

Para este fin se han organizado dos agrupaciones
de tropa: la Agrupacién Buenos Aires y la Agrupa-
cion Corrientes, donde por la envergadura de los
c¢jercicios realizados, los comandos operativos quc
en ellas han intervenido han tenido ocasion de ejer-
citarse en la conduccion de las grandes unidades.

Cabe destacarse que, en las maniobras desarro-
lladas por la Agrupacion Buenos Aires, intervinieron
efectivos de la Fuerza Aérea Argentina aerotrans-
portados y paracaidistas.

Por primera vez. se ha practicado el transporte
adreo de un regimiento de infanteria desde su alo-
jamiento, hasta la zona dc ejercicios, el que sc llevo
a cabo con todo ¢xito y de conformidad con las
previsiones adoptadas por los comandos que inter-
vinieron en su preparacion.

La Agrupacion de Montaiia Cuyo, realizo sus
cjercicios finales en la Alta Montaiia, lo que ha
permitido a los comandos que participaron, ejer-
citarse en la conduccién de las tropas, en un terreno
de caracteristicas tan especiales, como cs el de la
zona en que actuaron.

IXl Ejército ha prestado su colaboracion en la lucha
contra la langosta, actividad en la que intervinie-
ron aproximadamente 5.000 hombres entre oficiales,
suboficiales y soldados con 350 vehiculos y material
de la Institucion; asi como también en la descon-
gestion del Puerto de la Ciudad de Buenos Aires,
en la que una columna motorizada integrada por
200 camiones y personal especializado en tareas afi-
nes, retiré del Puerto de la Capital hasta la fecha
7.783 vehiculos, 7.524 cajoncs conteniendo vehiculos,
motores y maquinarias en general y 3.376 cajones
con elementos varios.
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Con esta accion efectiva llevada a cabo por el
Ejército, ha sido posible normalizar el desarrollo
de las actividades portuarias que se veian entorpe-
cidas por el exceso ‘de material alli almacenado,
imposibilitando en ciertos momentos la descarga
de barcos surtos en el puerto y la entrada de otros
que debian permanecer en la rada.

La sola enunciacion del fin perseguido y tan sa-
tisfactoriamente logrado, ¢s un indice cabal que
no requiere mayores comentarios de los beneficios
que ello ha representado para la economia del pais.

Igualmente, el Ejército colaboro en la realizacion
del IV Censo Nacional, para lo cual se dispuso dc¢
mis de 400 vehiculos automotores con su respec-
tivo personal.

I.a puesta en ejecucion del Plan de Gobierno (1947 -
1952), ha impreso a diversos organismos del Ejército
un ritmo intenso de trabajo, para satisfacer sus impo-
siciones, que habrian de colocarlo en un pie de organi-
zacion y preparacion concorde con la jerarquia moral
y material alcanzada por la Nacion Argentina, en el
orden internacional. '

Los organismos de produccion, estudio, adquisicion
y abastecimiento de materiales y equipos, son los que
han encontrado mas campo para el desarrollo de sus
actividades dentro del cumplimiento de dicho plan.

Las fabricas militares, en conjunto, trabajaron 20
millones de horas y dieron cumplimiento sin inconve-
nientes al plan de trabajo fijado.

La Direccion General de Fabricaciones Militares
aprovechando la normalizacion del trifico internacio-
nal, dié gran impulso a la tarea de modernizar y am-
pliar las instalaciones existentes para la produccion de
material destinado a garantizar la defensa de la Nacion,
y para la creacion de nuevas plantas proyectadas con-
forme a la técnica mis adelantada. I.a mayoria de esas
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plantas, han sido proyectadas y ya sc inicio la construc-
cion de gran parte de ellas. Entre las mas importantes
figuran: el Grupo Quimico de Rio 1II y la nueva fa-
brica de Polvoras y Explosivos “José de la Quintana”.

Para mediados del afio actual se espera que la fa-
brica militar de zinc electrolitico comenzari a pro-

ducir.

Al finalizar el afio 1947 se llamo a licitacion para
instalar una fabrica de automotores, cuya primera pro
duccion sera la de camiones de tipo pesado. Iin el mo-
mento de cerrar el ejercicio que comentamos no se habia
definido adjudicacion de tan importante planta, cuya
gravitacion futura en todas las actividades del pais, es
innecesario sefalar.

I.a materia prima nacional ha sido ampliamente uti-
lizada y es firme propdsito hacerlo ain en una cscala
mas vasta, a fin de ir tendiendo a una industria neta-
mente argentina, que nos permita, poco a poco, desem-
barazarnos de la dependencia foranea.

Asimismo, contintia como en aiios anteriores, dando
la mayor intervencion posible en las fabricaciones al
capital y a las empresas privadas; y la aprobacion del
Decreto N° 22315 del mes de agosto de 1947, enco-
mienda en forma definitiva a los representantes del Es-
tado en el Directorio de la Sociedad la organizacion de
la misma y sc autoriza la suscripcion de la Serie de
acciones “A” por la suma de 16 millones de pesos como
aporte del Estado.

La etapa junio 1947 a junio 1948 planificada por
las Direcciones Generales dependientes del Cuartel
Maestre General del Interior, en sendos planes técnicos
analiticos de tareas y obras nuevas a realizar, fué lle-
vado a la practica a entera satisfaccion de la Superio-
ridad.

Ha sido su preocupaciéon también impulsar aquellos
estudios que permitan tener un conocimiento a fondo
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de las posibilitlades de la Nacidn, tendiendo siempre a
aumentar la capacidad industrial propia; como asi tam-
bién, aumentar la producciéon y reserva ‘de materia
prima y materiales esenciales para la Defensa Nacio-
nal, a fin de asegurar el normal abastecimiento de las
Fuerzas Armadas.

Xl abastecimiento del Ejército fué realizado por este
organismo (C. M. G. 1.) enfrentando y resolviendo
toda clase de problemas conducentes a proporcionar a
la tropa la provisi¢n, en calidad y cantidad adecuada,
de su alimentacion, vestuario, equipo, materiales de ins-
truccion, efectos y elementos para mejorar su atencion
médica y condiciones de alojamiento.

En este ultimo orden de cosas puede citarse la cons-
truccion del nuevo cuartel para el Regimiento Grana-
deros a Caballo “General San Martin”, nuevos edificios
para el Arsenal “Esteban de Luca”, Hospitales Regio-
nales en Bahia Blanca y Curuza Cuatid y la instalacién
y funcionamiento de una fibrica de ladrillos con lo
cual se ha obtenido ur: menor costo de dicho material
para las obras que se -ealizan en la Capital Federal y
sus alrededores.

Cabe destacar en este aspecto, que aquellas unidades
que se encuentran alejadas de centros de importacia
o en aquellos donde existan varias unidades reunidas,
s¢ han crcado compaiiias de pan, como por ejemplo en
Campo de Mayo donde la panaderia alli instalada, lle-
gard a producir en fecha prOxima, hasta 6 toneladas
diarias.

[gualmente y buscando siempre obtener una mayor
autosuficiencia en sus abastecimientos se proyectd la
habilitacién de mataderos, estando en ejecucion ya las
obras correspondientes a los que funcionan en Campu
de Mayo y Campo Los Andes (Mendoza).

La modernizacion de las unidades, ha traido apare-
jada la necesidad de una mayor provisién y reparacion
de vehiculos automotores para lo cual se ha centrali-
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zado toda esta actividad, creando la Division de Trac-
ci6én Mecanica y Batallon de Reparaciones del Interior,
con lo que se habra dado un gran impulso al abasteci-
miento del Ejército en csta rama de sus servicios.

La habilitacion de ocho barrios militares y la cons-
truccion de otros diez, ha venido a solucionar necesi-
dades perentorias de alojamientos, en lugares donde no
existen posibilidades inmediatas de habitacion. Ellos,
ademis de la influencia econdmica que importa para
la zona, constituyen al mismo tiempo, verdaderos centros
de poblacion provistos de clementos de cultura y edu-
cacién que irradian su influencia beneficiosa en las po-
blaciones y lugares donde estan ubicados, llenando una
finalidad de caracter civico, militar y social que reafir-
ma la identificacion del pueblo con el Ejército.

Los trabajos rclacionados con la preparacion de la
Zona del Interior adquirieron en csta etapa gran im-
pulso, pudiendo asegurarse que en un futuro proximo
podra realizarse una reestructuracion militar del pais,
mas en concordancia con la situacion y posibilidades
de la Nacion.

En el orden organico, se encard el estudio de la
modernizacion del Lijército del Interior, como una
consecuencia de los exigentes requerimientos sur-
gidos de la necesidad de que dicha parte de las
fuerzas armadas posea la capacidad funcional ade-
cuada para el cumplimiento de la mision que da
razoén a su existencia.

En la rama territorial, se presto preferente aten-
cioén al problema de los transportes, el que fué en-
carado con criterio realista y buscando soluciones
que permitan, por medio de una coordinacion ade-
cuada, la utilizaciéon de los medios existentes v ha-
bilitacion de otros, para fines militares concernicen-
tes a la Defensa Nacional.

El Plan Quinquenal 1947 - 1952, fué¢ motivo de
especial preocupacion cn cste sentido. De acuerdo
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con las Directivas impartidas oportunamente, se
estudié y proyect6 la construccion de vias férreas
que sin lugar a dudas, una vez ejecutadas, daran
una fisonomia especial a nuestra red férrea; ya que
han de llevar el progreso a las mas apartadas re-
giones del pais sin presentar, por su falta de homo-
geneidad y conexion, inconvenientes para un efi-
ciente empleo de la misma en ¢l orden estratégico.

I.as comunicaciones en territorios apartados del
pais también recibieron la benéfica accion del Ejér-
cito, pues se logro entregar a Correos y Telecomu-
nicaciones la linea telegrafica General Alvear -
Comodoro Rivadavia, con una extension de 2.000
kilometros, terminar la que une Mercedes (Corrien-
tes) con San José (Misiones); iniciar la que uni-
ra Formosa con Clorinda, asi como también abo-
carse al estudio y proyecto de las lineas: Santo
Tomé - San Borja (Brasil); Villavicencio - Uspa-
llata; Iguazi - San Antonio: San Antonio - Ber-
nardo de Irigoyen; Corpus - Santo Pip6 y otras,
también dentro de la Gobernacion de Misiones.

LEs de mencionar también, que este Departa-
mento de Estado ha encarado y terminado todo
lo concerniente al empadronamiento femenino; el
que podra iniciarse en el proximo mes de septiem-
bre. con lo que se llevara a la practica esta impor-
tante medida adoptada por el Poder Ejecutivo, lo
que significa inscribir en el Registro Electoral y
entregar la libreta correspondiente a cinco millo-
nes de mujeres.

En materia sanitaria, la Direccion General de
Sanidad ha realizado una labor que trasciende los
limites de sus funcicnes especificas en el medio mi-
litar, desde que ha llevado los beneficios de sus uni-
dades sanitarias asistenciales y atn de abasteci-
miento, a la poblacién civil indigente de muchas
guarniciones alejadas y carentes de recursos, tales
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como Covunco Centro, l.as l.ajas, Colonia Sar-
miento, San Julian, etc.

Se planed ¥y organizé un nuevo sistema para re-
conocimiento médico integral de la clase a incor-
porar en 1948, mediante la colaboracién de la Sani-
dad de las FFuerzas Armadas y la Secretaria de
Salud Publica. Ello permitié una determinacion
mas exacta de las causas de ineptitud fisica del ciu-
dadano y lo que es mas importante aun, la inter-
nacién de¢ los ciudadanos enfermos en sanatorios
y hospitales de la Secretaria de Salud Publica, a
fin de lograr su reciperacién para las actividades
generales de la Nacion.

I.a creacion del “Centro de Alergia del LEjército”
y el “Servicio de Alergia en el Hospital Militar
Central”, constituyen un motivo de légica satisfac-
cion para este Departamento de Estado, ya que el
alcance social y cientifico de ambas creaciones re-
sulta indiscutible, si se tiene en cuenta que las en-
fermedades alérgicas plantean en el Ejército, en la
misma medida que a la poblacion civil, el problema
de la pérdida transitoria o definitiva de la capaci-
dad para el trabajo.

La conservacion de los efectivos incorporados
fué motivo de especial preocupacion. Mantivose el
contralor de su estado sanitario mediante examencs
periddicos e implantése medidas higiénico - profi-
lacticas contra las enfermedades transmisibles mas
comunes en nuestro medio.

La Direccién General de Obra Social del Minis-
terio de Guerra, organismo de reciente creacion,
pese a su corta existencia, ha podido organizar para
sus afiliados, que lo son todo el personal civil y
militar dependientes de este Departamento de Es-
tado, un servicio asistencial médico integral, asi
como también los beneficios de laboratorio y far-
macia a bajo costo.
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Ha sido y contintia siendo preocupaciéon de sus
autoridades, proporcionar a sus afiliados, nuevos
sitios de descanso cn distintos lugares del pais.

Completan sus beneficios mediante la instalacion
de consultorios juridicos, campos de deportes, cen-
tros culturales y bibliotecas, otorgamiento de fian-
zas, subsidios, préstamos y vivienda propia.

La Direccion General de Fabricaciones Militares
también contribuye en csta accion, mediante la am-
pliacion y difusion de sus servicios mutuales v la
creacion de barrios obreros proximos a los estable-
cimientos de su dependencia.

Las escuelas de aprendices prosiguen con su ji-
sion de formar artesanos habiles y especialistas pa-
ra nuestras fabricas.

La obra social desarrollada por el Ejército. tras-
ciende los limites de la accion que en favor de sus
miembros realiza, ya que a la ayuda que presta la
Direccion General de Sanidad a la poblaciéon me-
nos favorecida, hay que sumar la no menos impor-
tante dada por las unidades de tropa a escuclas y
pobladores de las adyacencias -del cuartel, donde
también sc hallan abiertos. a disposicion del puebio,
sus gimnasios v campos de deportes.

Y asi es como el Ejército Nacional, dentro de un
marco propio de dignidad y disciplina y alejado de
toda otra actividad que no sea la que especificamente
le corresponde, cumple con abnegacion y patrio-
tismo su honrosa mision: prepararse para saiva-
guardar los mis altos intercses de la Patria y velar
constantemente por su soberania.

Dios guarde a \'. H.
JOSE HUMBERTO SOSA MOLINA

Ministro de Guerra



Subsecretaria de Guerra

Una vez mas durante el periodo que se reseiia v
para estar de acuerdo con la obra de gobierno, esta
Subsecretaria como reparticion asesora directa del
Sefior Ministro de Guerra debid redoblar sus es-
fuerzos con el fin de que el Departamento de Es-
tado del cual depende. pudiera cumplimentar la
parte que le corresponde en el Plan Quinquenal.

Para ello debio mantener, como lo viene hacien-
do todos los afios. contacto con los demas Ministe-
rios, reparticiones autirquicas, etc., a fin de que su
labor se viera simplificada y de ese modo evitar de-
moras inutiles en el diligenciamiento de toda la do-
cumentacion.

Es descontable mencionar que su labor ha sido
extremadamente proficua, va que como organismo
asesor, debid establecer el mas estricto contralor, a
fin de que todos los asuntos que se elevaran para
su resolucion definitiva estuvieran encuadrados
dentro de los principios de disciplina, justicia y
equidad que han servido y sirven de base funda-
mental de la Institucion Armada.

Para mejor ilustracion se detallan a continuacion
las tareas desarrolladas por cada una de las Divi-
siones v Secciones (ue la componen:
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I. — DIVISION

Como en afios anteriores, la I Division ha debido
intervenir en la tramitacion y estudio, fijacion y
aprobacion de los créditos de presupuestos. especia-
les y extraordinarios; distribucion y modificacion
de partidas y autorizacion de inversion con el pro-
ducido de la negociacion de titulos; directivas para
la preparacién del Presupuesto de 1948, asuntos fi-
nancieros de las reparticiones autarquicas del De-
partamento; directivas para el cierre del ejercicio
financiero de 1947.

Antecedentes de adquisicion de armamentos has-
ta la caducidad de las Leyes Nos. 11.260 y 12.672 y De-
creto N* 16005/43; Ordenes de pago y retencion; ofre-
cimiento de materiales; pedido de introduccién, ven-
ta y tenencia de armas, municion, etc., destinadas
al comercio y particulares; venta de armas, muni-
cion, etc., a gobiernos provinciales y de territorios
y reparticiones civiles; permisos y comunicaciones
de embarque de explosivos, pélvora, etc.; liberacion
de derechos aduaneros para importacion de maqui-
narias destinadas a la instalaciéon de industrias me-
talargicas; exportacion de material de guerra;
exportacion e importacion de hierro, acero y deri-
vados; aprobacion de adquisiciones y obras; decre-
tos a refrendar de la Secretaria de Aerondutica re-
lacionados con inversiones, reintegro de gastos ex-
traordinarios; suspensiéon y eliminacion de provee-
dores del Registro de Proveedores del Estado.

Pedido de premios y donaciones; donaciones al
Ministerio de Guerra; pedidos de realizacion de tra-
bajos en dependencias de este Departamento de Es-
tado; deudores morosos; reglamentaciones y nor-
mas tendientes a obtener la mayor uniformidad en
los abastecimientos de fondos y especies.

Se aplico el nuevo Reglamento para el Personal
Civil del Ministerio de Guerra; se concreté la cla-
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.
sificacion del personal civil. acordando a cada agen-
te la jerarquia que segun las prescripciones de di-
cho cuerpo reglamentario corresponde.

1I. — DIVISION

Cumipliendo directivas impartidas oportunamen-
te por el Sefior Ministro de Guerra, tuvo ¢n el afio
que se resefia, como en anteriores, a su cargo todo
asunto relacionado con el movimiento del personal
militar, tanto de oficiales como de suboficiales de
las armas y de los servicios, del Cuadro Permanen-
te y de soldados voluntarios.

Ha debido tramitar los expedientes relaciona-
dos con la promocion, convocatoria y posterior
asignacion de destino de los Oficiales de Reserva,
pases de los mismos y de los suboficiales encuadra-
dos en dicha situacion, pases de los cadetes y as-
pirantes que egresan anualmente de los distintos
Institutos y Escuelas de Armas; a tal fin debio te-
nerse muy en cuenta que toda transferencia o pase
estuviera fundamentada debidamente, dentro de
los términos establecidos en la Ley Organica del
Ejército, pero siempre tratando que los Comandos,
Institutos y Unidades estuvieran, dentro de lo po-
sible, con la cantidad mas aproximada de efectivos
que a cada uno le corresponde.

Llev6 al dia los escalafones correspondientes a
los Oficiales del Cuadro Permanente y de los Ser-
vicios Generales, como asi también los libros de
cuerpos e indice, en los cuales estan volcados todos
los nombres de los SS. Jefes y Oficiales que revis-
tan en cada organismo del Ejército, teniendo pre-
sente que todo movimiento de personal se efectiia
en base a lo que se indica en cada uno de los libros
y escalafones.

Por interimedio de la Oficina de Prensa estable-
ci6 contacto con los distintos organismos y agen-
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cias periodisticas a efectos de que por su interme-
dio. se pusiera en conocimiento del pueblo toda la
actividad de caricter publico, a fin de que el mismo
tuviera una idea mas cabal de la labor desarrollada por
la Institucion Armada.

Igualmente tuvo a su cargo la impresion, con-
tralor y posterior despacho de los Boletines Mi-
litares, debiendo tener en cuenta al efectuar la
remision de los mismos, que su provision debia
efectuarse a cada organismo con el cargo corres-
pondiente de acuerdo a prescripciones reglamen-
tarias.

Asimismo, tomd conocimiento en todo expedien-
te relacionado con pedidos de licencias ya sean és-
tas de caracter extraordinario, por razones de salud
o particulares.

Igualmente v previo asesoramiento de las repar-
ticiones correspondientes, procedié a la remision a
bibliotecas, sociedades v entidades civiles, de pu-
blicaciones de todo caricter que se editan por in-
termedio de este ‘Ministerio.

SECCION COMUNICACIONES

De dependencia directa de la II Division, esta
Seccion tuvo a su cargo el traslado y puesto en
funcionamiento, en el edificio que en la actualidad
ocupa este Departamento de Estado. de todos los
elementos de telecomunicaciones existentes en su
anterior edificio.

Establecio ademas una estadistica del trafico te-
legrafico y radiotelegrifico cursado. yva que como
cabecera de la Red Radioeléctrica Militar le corres-
ponde estar siempre al tanto de todas las noveda-
des que se produzcan en las estaciones de radie
instaladas en las distintas guarniciones del pais.

Ademas, puso en conocimiento de la Direccion
General de Correos v Telecomunicaciones, las nue-



vas direcciones postales, telegrificas y telefonicas
de los distintos organismos del Ejército, a efectos
de evitar entorpecimientos al normal diligencia-
miento de toda correspondencia o comunicacion.

III. — DIVISION (DESPACHO GENERAL)

La numerosa documentacion de toda indole que

ha tenido a su cargo, ha sido tramitada en los pla-
zos reglamentarios. no obstante el acrecentamiento
de tareas en relacion a afios anteriores.

La aplicacion de disposiciones legales y regla-
mentarias en sumarios, informaciones, actas, ac-
tuaciones de las Comisiones y Tribunales de Ho-
nor y recursos, ha sido cumplida estrictamente, y
a pesar del elevado ntimero de los asuntos de jus-
ticia que se han diligenciado, ellos han merecido es-
pecial atencion, a fin de que su tramitacion se efec-
tuara con la celeridad que debe caracterizar a estas
actuaciones. Por intermedio de su Seccion Justicia,
ha prestado ademas, su colaboracion en todos aque-
llos asuntos en que su opinion fué requerida por las
otras Divisiones o Secciones de la Subsecretaria.

La relacion directa mantenida con los demas De-
partamentos de Estado o Secretarias, en lo referen-
te a las firmas de sus titulares en acuerdos o decre-
tos refrendados, se ha cumplido en forma normal.

Ha desarrollado una intensa labor, realizando un
minucioso estudio de los numerosos asuntos refe-
rentes a retiros, aumentos de pensiones de retiros
y demas modificaciones de las mismas, computos
de servicios, pensiones a descendientes de “Gue-
rreros de la Independencia”, como asimismo, de
deudos de militares (concesiones, aumentos, acu-
mulaciones, extensiones, confirmaciones, denegato-
rias, etc.) y reconocimientos de “Expedicionarios
al Desierto”.



— G —

Ha intervenido en todo lo rclacionado con lega-
jos personales de oficiales y suboficiales, califica-
ciones anuales ¥ parciales. pedidos de vista de
legajos personales, reclamos por calificaciones, es-
tadisticas trimestrales y anuales, contratos de ser-
vicios, guardias. efectivos, ¢rdenes internas. etc.

In lo concerniente al ceremonial militar, ha prac-
ticado el estudio e intervenido en la preparaciéon de
las resoluciones relacionadas con honores, cual-
quicra sea su indole, desfiles, formaciones, etc. y en
las peticiones que formulan los distintos departa-
mentos e instituciones civiles, por actos patrioticos.

MESA GENERAL DE ENTRADAS Y SALIDAS

Ha cumplido sus tareas con toda normalidad vy
eficiencia a pesar que el incremento de las mismas.
ha exigido del personal un mayor rendimiento.

Como oOrgano centralizador e informativo, ha lle-
nado su misién especifica en forma destacada. por
su fiscalizacion y por la rapidez de sus informes.

1\ — DIVISION

Intervino en la imparticion de directivas que
orientarian la Organizacion del Ejército como asi
también para la instruccion de oficiales, suboficia-
les v tropa, y en particular en lo relacionado con el
desarrollo de los cursos de oficiales en las Escuelas
de Armas, de Servicios del Ejército, Superior de
Guerra y Centro de Altos Estudios.

Establecio y fijo normas a seguir en los casos de
incorporacion y licenciamiento del personal de ofi-
ciales ¥ suboficiales de reserva, teniendo en cuenta
en estos casos de evitar la incorporacion obligato-
ria de Oficiales Veterinarios de Reserva a fin de
cvitar que esta circunstancia afecte la atencion de
la ganaderia del pais.
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Otras de Sus tareas fué el estudio del perfeccio-
namiento de las Leyes v Reglamentos Orginicos
del Ejército. interviniendo asimismo en los estu-
dios que culminaron con la creacion del Consejo
Nacional ‘de Educacion Fisica e Instituto Social
Militar Dr. DAMASO CENTENO. éste ultimo
concretado en la Ley N* 13.043: de los Liceos Mi-
litares General Espejo v General Belgrano: de la
Escuela Técnica Nacional del Servicio Geogrifico
v propiciandose la creacion del Consejo Nacional
de Geografia.

Tuvo por misién el completamiento de los cua-
dros de Agregados Militares en las Embajadas de
la Reptiblica en el exterior: como asi también la
intervencién del personal militar destacado en el
extranjero para la asistencia a Congresos o Confe-
rencias Internacionales y para seguir cursos de per-
feccionamiento.

Reestructurd de acuerdo con la experiencia reco-
gida el afio anterior, ¢l plan de becas ofrecidas a los
paises latinoamericanos. para que los oficiales v cade-
tes de los mismos cursen nuestros institutos mili-
tares.

Tuvo a su cargo cl estudio y aprobacion de di-
versos reglamentos, en los cuales se fijaban todas
aquellas previsiones a adoptarse ante eventuales
ataques aéreos. a tal fin dispuso asimismo la ad-
quisicicn de diversos materiales y elementos con-
tra incendios. destinados a las capitales de provin-
cias v territorios nacionales.

Intervino en la instalacion de servicios de prote-
sis dental en Hospitales Militares; Centros Hemo-
terapico v de Alergia del Ejército; en el catastro
radiografico de todos los ciudadanos de 20 afios,
instruyéndose sobre el tratamiento a seguir a quie-
nes resultaron enfermos.

Con el objeto de que los cuadros de Jefes y Ofi-
ciales de Sanidad perfeccionaran sus conocimien-
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tos, se dispuso la concurrencia de médicos a dis-
tintos paises curopeos v a los Estados Unidos de
Norte América.

Igualmente tomo intervencién en la instalacion
de panaderias y mataderos en diversas guarniciones
del pais. )

En lo relacionado con la colaboracién del Ejér-
cito con las distintas reparticiones del Estado. esta
Division impartié directivas a efectos de que la
Institucion Armada colaborara en el IV Censo Na-
cional, a tal fin, se dispuso de mas de 4oo vehiculos
automotores con su respectivo personal; colabo-
rando también en forma eficaz en la lucha contra
la langosta. Asimismo, se tomaron las previsiones
a efectos de que intervinieran 4.800 hombres (ofi-
ciales, suboficiales y soldados) con vehiculos. mate-
riales ¥ elementos, en las tareas de descongestion
del Puerto de la Capital Federal, haciendo posible
la solucion de tan importante problema que afectaba
la economia nacional, transportando vehiculos v
maquinarias adquiridas por el Instituto Argentino
de Promocion del Intercambio. PPresto su colabora-
cion a la Secretaria de Salud Itiblica a fin de pro-
pender al desarrollo del material humano en la
Patagonia. llevando a cabo la atencion sanitaria de las
poblaciones careites de recursos, por intermedio del ser-
vicio sanitario de las unidades con guarniciones en la
zona; ayvuda a las poblaciones de Carlos Casares,
Matanza v General Conesa, afectadas por ciclones,
asi como de las poblaciones dammificadas por los
desbordamientos del Rio Salado (Santa Fe), a todas
las cuales se les proporciond carpas, viveres, ropas,
ctc. v todo lo necesario, inclusive atencion médica,
para resolver asi favorablemente la angustiosa situa-
cién en que se encontraban los habitantes del lugar.

Se gestionaron normalmente en la Zona Militar
de Comodoro Rivadavia diversas iniciativas tendien-
tes al mas riapido progreso de la misma (radicacion
de pobladores, distribucion de tierras, permisos de
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pesca, rebajas de tarifas y fletes maritimos, insta-
lacion de usinas eléctricas, construccion de una fa-
brica de cemento. etc.).

Se estructuro la reglamentacion del Estatuto de
Gendarmeria Nacional. materializindose la juris-
diccion de la misma en su caricter de policia mari-
tima v aduanera, autorizandose la adquisicion de
los elementos necesarios para el servicio fluvial.

Se propicio la solucion del problema de la vivien-
da para el personal de la citada Institucion y por
ultimo se autorizo a la misma a instalar en Campo
de Mavo su Planta Transmisora Radioeléctrica
Central.

SERVICIO DE INTENDENCIA

El Servicio de Intendencia, en cumplimiento de las
funciones que le son inherentes, ha tenido a su cargo
la administracion de la Subsecretaria durante el afio
1947-48. Se introdujeron algunas modificaciones en su
estructuracion general a efectos de conseguir una ma-
yor eficiencia. p

Intervino en todo lo relacionado’ con el tramite de
expedientes y asuntos concernientes con el Servicio de
Intendencia, llevando al dia los reglamentos y escala-
fones en cuanto a ellos se relacionan con las tareas que
cumple, como asi también Boletines Militares, resolu-
ciones y libro de ordenes internas de la Subsecretaria.

Atendio todo lo concerniente al personal civil, com-
paginando los legajos de los mismos e interviniendo
en el nombramiento, altas, bajas, licencias, partes de
enferma, etc.

Expidio ordenes de gobierno para pasajes, rendi-
cion de ordenes y tramito expedientes relacionados con
el transporte.

Ha intervenido en todo lo que se relaciona con la
documentaciéon que afecta a los fondos de esta Subse-
cretaria, llevando cuenta y razon de su movimiento;



libros y documentos de acuerdo a las directivas vigen-
tes v a las leyes de contabilidad de fondos siguiendo en
un todo las instrucciones que imparte la Direccion Ge-
neral de Administracion: tuvo a su cargo la confeccion
de la lista de revista v todo lo relacionado con la liqui-
dacion ¥ pago de haberes de todo el personal. habiendo
hecho los descuentos, depositos y demds tramites re-
lacionados con esta tarea; se encargd de rendir cuen-
ta de la inversion de fondos confeccionando la docu-
mentacion que debe clevarse a la citada Direccion Ge-
neral. prestando especial atencion, a efectos de que al
hacerlo se contemplaran estrictamente todas las dispo-
siciones en vigor v se llenaran todos los requisitos exi-
gidos.

Llevo el contralor y movimiento de los elementos
provistos a la Subsecretaria o adquiridos con fondos
propios, registrando los cargos v descargos que corres-
pondian en cada caso.

Ha procedido al llamado de concursos de precios o li-
citaciones segun corresponda, extendiendo las Ordenes
de compra: llevando al dia el libro de cuentas corrien-
tes de proveedores, como asi también, los anteceden-
tes sobre irregularidades ¥ diferencias de los mismos.

Atendio el servicio de automotores de la Subsecre-
taria ¥ su conservacion, implantando en el transcurso
del corriente afio el sistema de seguro sobre los mis-
mos, cubriéndolos contra todo riesgo. Asimismo y pa-
ra subsanar los inconvenientes de caricter técnico y
las reparaciones de menor cuantia, se ha montado un
taller mecanico dotiandolo de todos los elementos nece-
sarios para realizar los trabajos de emergencia, inclu-
vendo en el mismo chapista y pintura.

LEn el Cuartel General y Campo de Deportes (Cam-
po de Mayo), se procedio al mantenimiento. funciona-
miento y conservacion de todas las instalaciones, par-
ques v viveros, dotindolo de nuevas dependencias, co-
mo asi también efectuando mejoras en las ya existentes.



Comando en Jefe del Ejército

El Comando en Jefe del Ejército ha desarrollado
sus tareas dirigiendo, orientando v coordinando las ac-
tividades de los Comandos Superiores y reparticiones
de su dependencia, concurrentes al cumplimiento de las
misiones especificas de la Agrupacion Instruccion del
Tjército.

El conjunto de ordenes y directivas impartidas, se
hicieron efectivas por conducto del Estado Mayor Ge-
neral del Ejército, en lo relacionado con planes y pre-
visiones inherentes a la preparacion del Ejército para
la Guerra y por la Inspeccion General de Imstruccion
del Ejército en lo concerniente a educacion e instruc-
cion de los Comandos y tropas.

Como consecuencia del notable incremento en las
actividades desplegadas por los citados organismos, de-
rivadas de las misiones asignadas a los mismos por el
Plan Quinquenal del Ministerio de Guerra, le fueron
sometidos a su consideracion y estudio, numerosos asun-
tos. muchos de ellos de fundamental importancia para
la Defensa Nacional.

El conjunto de actividades desarrolladas por este im-
portante Comando Superior, se refleja en las activida-
des particulares de los organismos (ue le estian subordi-
nados, directa o inderectamente y que se detallan a con-
tinuacion :
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ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO

Cabe aclarar en primer término, que la constante evo-
lucion que se estd operando en nuestro Ejército, como
comsecuencia de su modernizacion, trajo aparejado a es-
te Comando Superior un considerable aumento de ta-
reas. dado que, ademas de las normales que le son pro-
pias v de las derivadas de la mision que le asigna el
Plan Quinquenal del Ministerio de Guerra, realiz6 otras
de diversa indole y magnitud, ordenadas especialmente
por la Superioridad.

Senidlase muy especialmente que el conjunto de ta-
reas v previsiones de cardcter operativo, asi como las
relacionadas con nuestra propia doctrina para la con-
duccion, han constituido, su labor de fondo. La tras-
cendental importancia que dichas tareas revisten para
la Defensa Nacional, asi como la magnitud y compleji-
dad de algunas de elias, han exigido una especial dedi-
cacion para su desarrollo.

Cabe también hacer una mencién especial a los tra-
bajos realizados para facilitar, durante el afio, el des-
arrollo de los ejercicios llevados a cabo en el Centro de
Altos Estudios.

DE CARACTER ORGANICO. Tareas principales
desarrolladas en este aspecto:

PROYECTO DLE REESTRUCTURACION OR-
GANICA MODERNIZANDO EL EJERCITO: Di-
cha reestructuracion se ha hecho efectiva mediante la
mecanizacion de una parte del Ejército en especial, e
introduciendo otras modificaciones de acuerdo con las
previsiones contenidas en las correspondientes etapas
del Plan Quinquenal.

De esta manera se va llenando la sentida necesidad
de aumentar la eficiencia de las fuerzas armadas, para
cumplir mejor las exigencias de la Defensa Nacional.



— 13 —

Consideracion y estudio de diversos proyectos rela-
cionados con el reclutamiento del personal de los cua-
dros permanentes, ingreso a liceos militares, reglamen-
taciones de ascenso. etc.

Los nuevos y amplios conceptos sociales sustentados
por el Superior Gobierno de la Nacién, en el sentido de
que el acceso a los diversos institutos de formacion y
perfeccionamiento del personal de los cuadros perma-
nentes, sea factible a todo joven argentino. bajo la tini-
ca condicion de que demuestre vocacion y capacidad,
han dado lugar a la formulacion de diversos estudios
y proyectos. En este sentido le cupo intervenir en el es-
tudio de los siguientes:

a) Proyecto de Reglamentacion de la Ley N*
13.C24, otorgando becas para hijos de obreros,
suboficiales, etc., en los Liceos Militares;

b) Estudio y proyecto de transformacion del Co-
legio Militar de la Nacion en instituto gra-
tuito;

¢) Creacion de los Liceos Militares “General Es-
pejo”, en la ciudad de Mendoza y “General
Belgrano”, en la ciudad de Santa Fe;

d) Proyecto de reglamentacion que rige actual-
mente para los ascensos de los suboficiales de
las armas, es decir por escalafon general den-
tro de cada arma. En esta forma se ha elimi-
nado el antiguo sistema de ascensos dentro de
cada unidad, comando, etc., que a veces lesio-
naba el aspecto de la equidad;

e) Proyecto del nuevo sistema de reclutamiento
del personal de oficinistas, en vigencia, habién-
dose armonizado las condiciones de estimulo
para los candidatos con las exigencias profe-
sionales. )

Consideracion y estudio de diversos proyectos de le-.
yes militares o relacionados con la Defensa Nacional.
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Intervino en el estudio de diversos proyectos, pre-
sentados al Honorable Congreso de la Nacion por varios
legisladores nacionales, sefialindose entre otros, los si-
guientes:

a) Sobre militares y marinos que acepten cargos
electivos.

b) Fiscalizacion de actos electorales por el Ejér-
cita.

c) Estudio y proyecto de las modificaciones a in-
troducir en ¢l Estatuto de la Direccidon General
de Gendarmeria Nacional.

d) Colaboracion en la preparacion del presupuesto
de guerra para el afio 1048, teniendo en cuenta
entre otros aspectos, que la necesaria moderni-
zacion del Ejército debe operarse principalmen-
te en base a transformaciones organicas de las
unidades y comandos existentes, sin aumentar
sus efectivos.

TAREAS RELACIONADAS CON LA INCOR-
PORACION DE LA CLASE 1927 Y LICENCIA-
MIENTO DE LA CLASE 1926: En colaboracion con
el Comando General de Regiones Militares, se proyec-
taron los decretos y resoluciones referentes a la incor-
poracion y licenciamiento de las mencionadas clases.

El licenciamiento de una parte de la clase 1926, se
vid retardada por la intervencion del Ejército en la lu-
cha contra la langosta en la forma que se indica en otros
capitulos de la presente memoria anual.

La mayor permanencia en las filas de la clase 1926
se justificoé ampliamente, por los resultados positivos
que se alcanzaron en la defensa de nuestra gran riqueza
agricola.

Con referencia a la incorporacion de la clase 1927 en
la zona S. O. del pais (Neuquén y Rio Negro), se es-
tudi6 la época més apropiada a fin de disminuir los in-
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convenientes debidos al proceso de aclimatacion de los
ciudadanos de otras zonas.

En consecuencia, el contingente destinado a dicha zona
fué incorporado en el mes de enero, en vez del mes de
marzo como habitualmente se procedia en afios anterio-
res. De esta manera se ha hecho efectiva una medida
que tiende a la proteccion de nuestro potencial humano
v su mejor aprovechamiento.

En lo referente a los estudiantes que se incorporaron
como aspirantes a oficiales de reserva en algunas escue-
las de armas, se eligio el mes de enero en lugar del mes
de octubre, época en que se incorporan los soldados a
dichas escuelas. En esa forma disminuyen los inconve-
nientes que se producen a los estudiantes si se impide su
concurrencia a los exdmenes de diciembre.

El curso para los A. O. R. es de un afio de duracion,
cespecificando en la circular N* 15 las franquicias para
proseguir sus estudios y rendir examenes.

ABASTECIMIENTOS: La importancia fundamen-
tal de los abastecimientos, puesta en evidencia en la 1l-
tima guerra mundial, ha hecho necesario que por inter-
medio del organismo especifico correspondiente, fueran
encarados en forma integral el estudio y resolucion de
los complejos problemas que plantean a esta rama, los
niétodos y medios de lucha modernos.

La preocupacion de la Superioridad en el sentido de
que todo el Ejército se compenetre de la importancia y
trascendencia que tienen los abastecimientos en la con-
duccion de la guerra, hizo necesario que el fruto de las
experiencias y estudios realizados sobre el particular
fueran divulgados en conferencias y expuestos como te-
mas de estudio en los distintos institutos del Ejército.

. TRANSPORTES: El aspecto de los transportes mi-
litares, rama estrechamente vinculada con los abasteci-
mientos en general y de vital importancia para el buen
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desarrollo de las operaciones, también ha 51(10 atendido
en forma especial.

A tal fin y a ios efectos de tener una mejor impre-
sion de las necesidades reales de nuestros ferrocarriles,
se continud, como en ailos anteriores, manteniendo con-
tacto con los organismos nacionales que estan directa-
mente relacionados con los transportes.

Las obras ferroviarias contenidas en el Plan Quin-
quenal, fueron objeto de detenidos estudios. Al formu-
larse los proyectos e informes, pertinentes, se tuvo muy
en cuenta la idea predominante de las autoridades gu-
bernativas. en el sentido de (ue es necesario construir
ferrocarriles que lleven ei progreso a las distintas re-
giones del pais. a fin de que éste pueda contar con una
red que sirva eficientemente a sus necesidades generales
y particulares.

También intervino en los estudios tendientes a dotar
de mejores medios de comunicacion a la region mesopo-
tamica. A tal efecto, se tuvo en cuenta la necesidad que
existe de dotar a esa region de canales navegables y
puertos, a fin de que su union con el resto del pais sea
mis factible, lograndose con ello un beneficioso esti-
mulo a la produccion de esa rica region.

OTRAS ACTIVIDADES: En otro orden de acti-
vidades, cabe mencionar la intensificacion de ias deriva-
das de la atencion a los agregados militares extranjeros
acreditados ante el Gobierno Argentino y de la mayor
parte de las delegaciones militares ue visitaron nues-
tro pais, sefialandose en tal sentido, que durante el
afio 1947 se contd con el nucleo mas elevado de agre-
gados militares extranjeros.

De las actividades despiegadas en el aspecto indicado
sefidlase entre otras. las visitas que los agregados mili-
tares extranjeros realizaron en conjunto a diversos ins-
titutos, unidades y establecimientos militares situados
en la ciudad de Buenos Aires y sus alrededores, las que,
posteriormente, fueron completadas con un viaje al in-
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terior, para visitar los existentes en las provincias de
Santa Fe, Cordoba, Tucuman, Salta y Jujuy.

Las tareas tendientes a cumplimentar la mision espe-
cial encomendada a este Comando Superior por Decre-
to de fecha 2 de mayo de 1923 (BB. M. P. 1733 - 2a.
Parte), vale decir, la redaccion de la historia militar del
pais, fueron continuadas con igual intensidad que en
afios anteriores.

Por ultimo, cabe mencionar que por conducto de
su organismo especifico correspondiente, tradujo diver-
sas y numerosas publicaciones de interés militar (regla-
mentos, revistas, libros, etc.), las que fueron debida-
mente aprovechadas por los organismos interesados.

INSPECCION GENERAL DE INSTRUCCION
DEL EJERCITO

La Inspeccion General de Instruccion del Ejército,
organismo también de colaboracion directa del comando
en Jefe del Ejército, ha desarrollado sus tareas corres-
pondientes al asesoramiento y ejecucién de todo aquello
relacionado con la instruccion y educacion del Ejército.

El cumplimiento de la referida mision, cuya influencia
llega a toda la “"Agrupacion Instruccion” - Escuela de
Armas, Institutos, Unidades - fué realizada en intima
cooperacion con los siguientes organismos técnicos en
sus respectivas armas, especialidades, servicios, etc.:
Inspeccion de Infanteria, Caballeria, Artilleria, Artille-
ria Antiaérea, Ingenieros, Comunicaciones, Tropas de
Montaiia, Tropas de Servicios, Bandas Militares y Di-
reccion General de Institutos Militares.

La Inspecciéon General y 6rganos asesores han orien-
tado los trabajos, preparando las directivas y reglamen-
tos que mas adelante se expresan.
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DIRECTIVAS Y CIRCULARES: Se introdujeron
las modificaciones que la practica del afio anterior su-
girio, a las Directivas para la Jiducacion e Instruccion
Militar de las Tropas - I Parte.

Directivas de Instruccion N* 4 (Observaciones
a la Instruccion).

Directivas de Instruccion N* 5 (Para los Co-
mandos responsables de la instruccion de A. O. R.).

Directivas de Instruccion N* 6 (Observaciones
a la Instruccion del periodo individual en las uni-
dades de llanura). °

Directivas de Instruccion N* 7 ( Primeros auxi-
lios).

Circular N* 1 (Referentes a la LEscuela Prima-
ria en las unidades)..

Circular N* 2 (Referente a la Asistencia de los
médicos a los cursos establecidos - B. M. P. 8o2).

Circular N* 3 (Sobre la instruccion de los cua-
dros y tropas).

Circular N* 4 (Referente al estudio del idioma
inglés).

Circular N* 5 (Referente a la preparacion de
c¢jercicios finales y maniobras).

Circular N* 9 (Transcribir nota pasada por el
Circulo Militar referente a la practica de esgrima).

Circular N° 11 (Referente a realizacién de tiro
de Artilleria).

Circular N* 12 (Referente a visitas de los cua-
dros de las unidades de comunicaciones a empresas
de telecomunicaciones, para compenetrarse del fun-
cionamiento técnico de las mismas).

Circular N° 15 (Referente a franquicias de A.

O. R. para proseguir sus estudios y rendir exame-
nes).
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Las prescripciones que sobre instruccion y educacion
contienen los documentos mencionados, han sido inclui-
das en las nuevas Directivas para la Educacion e Ins-
truccion Militar de-las Tropas - Edicion 1948, dadas a
conocer al concluir los ejercicios finales v maniobras,
para que ellas sean aplicadas en los planes de trabajo
del proximo afio. Asimismo, v en la misma oportunidad,
se confecciono la Directiva de Instruccion N* 1, la cual
deroga todos los documentos de instruccion impartidos
anteriormente.

De esta manera para fin del aito 1948 solo existen
para la preparacion de las tropas dos documentos: Las
Directivas para la Educacion e Instruccion Militar de
las Tropas - I Parte v la Directiva de Instruccion N® 1.

REGLAMENTOS: Se estudiaron los que se hallan
en vigor, a efectos de introducirles las modificaciones
(ue la practica ha aconsejado.

Se aprobaron y publicaron los siguientes regla-
mentos:

Reglamento de Puentes (R. R. M. 6 - IV Parte).

Reglamento sobre el acondicionamiento del ar-
mamento, vestuario y equipo de oficiales y tropa
(R. R. M. 22 - T Parte - Infanteria).

Reglamento de -Ejercicios para la Artilleria (R.
R. M. 34 - Apéndice a la VIII Parte).

Reglamento de Tiro para la Artilleria (R. R. M.
53 - V Parte).

Reglamento de Ejercicios para las Tropas de De-
fensa Antiaérea (R. R. M. 86 - III y IV Parte).

Manual del Telefonista - II Parte.

Ademas se puso en vigor un proyecto del Regla-
mento para la Instruccion de Oficiales (R. R. M.
20), cuya practica aconsejara o no su aprobacion
posterior.
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INSPECCIONES: El Inspector General, Ins-
pectores de Armas y de Servicios, cumplieron los
planes de visitas de Inspeccion a las Unidades, Es-
cuelas e Institutos dando preferencia a la compro-
bacion de la instruccion de los Comandos Superio-
res para Jefes y Oficiales.

CURSOS: En cumplimiento de las directivas
emanadas de la Superioridad, a objeto de ampliar
v perfeccionar los conocimientos adquiridos de los
Oficiales y Suboficiales, se realizaron los siguien-
tes cursos:

Curso “A”, de Capitanes.

Duracién y fechas: Aproximadamente 7 me-
ses (1-1I al 30- VIII).

Curso “B”, de Tenientes de Caballeria.
Duracién y fecha: 7 meses (1-II al 30-VIII).

Curso “C”, de Oficiales de Mantenimiento de
Unidades Mecanizadas (Combatientes y de
los Servicios).

Duracién y fechas: 3o dias a partir del 1 - II.

Curso “D”, de Subtenientes de Tropas Meca-
nizadas.

Duracién y fechas: 30 dias: al término de la
licencia del egreso.

Curso “G”, invernales de Alta Montafia. (Es-
pecializaciéon y Perfeccionamiento).

Duracién y fecha: 30 dias: desde el 2- VIII
hasta el 30- VIIL

Curso “H”, de Suboficiales de Comunicaciones.

Duracién y fechas: 7 meses: al término de la
licencia de egreso como cabo.

Curso de Tenientes de Comunicaciones.
Duracién y fecha: 7 meses (1 - II al 30 - VIII).
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Curso de Jefes de Unidades.

Duracion y fechas: 12 dias: desde el 19 - VII
al 30- VIIL.

Cursos de Jefes de Batallon.

Duraciéon y fechas: 20 dias: desde el 10-1IV
hasta el 30-1IV.

Cursos de Oficiales Subalternos de Artilleria.

Duracion y fechas: 2 meses: desde el 1-V
hasta el 30- VL.

Curso de Jefes de Seccion de Comunicaciones.

Duracion y fechas: 1 mes: desde el 20 - I has-
ta el 30-1I1.

Curso de Suboficiales de Comunicaciones.

Duracion y fechas: 1 mes: desde el 20 - I has-
ta el 30-1I.

Curso de Jefes de Tiro de Artilleria y Arti-
lleria Antiaérea.

Curso de Instruccion de Combate.
Duracion y fecha: 15 dias: desde el 29 - ITT al 14 - IV.

La finalidad de los mencionados cursos, ademas
de proporcionar a los integrantes la preparacion
profesional necesaria para el ulterior desempefio
en el comando de unidades mayores y la forma-
cion de directores de instruccion de los cuadros de
Oficiales y Suboficiales, tiende a formar un crite-
rio uniforme en el Ejército, en lo que a conduccion
se refiere y proporcionar desde los puntos de vista
teoricos y practicos las experiencias de la altima
guerra y el conocimiento y empleo de materiales
nuevos que se van incorporando al Ejército.

ESCUELA DE SERVICIOS: Por otra parte en
la Escuela de Servicios se desarrollaron los siguien-
tes cursos:



. —CURSO DE JEFES Y OFICIALES DE
LOS SERVICIOS

Curso “E" Especial.

Duracion v fecha: 3 meses v 5 dias: desde el
2-VI hasta el 15-XI-47.

Curso “D" de Perfeccionamiento.

Duracion v fechas: 7 meses v 20 dias: desde
el 25-1I1 hasta ¢l 15-XTI1-47. (En el que
participaron 3 capitanes de paises latino-ame-
ricanos).

Curso "D de Preparacion (1er. Turno).

Duracion v fechas: 3 meses v 13 dias: desde
el 1-1V hasta ¢l 15-VIIT-47.

Curso “B™ de Preparacion (2* Turno).

Duracion vy fechas: 3 meses: desde el 15-VII-
hasta el 15- X -47.

Participaron en cllos un total de 12 Jefes v 113
Oficiales de los Servicios de Justicia. Medicina, In-
tendencia, Veterinaria, Bioquimicos, Odontdlogos vy -
[Farmacéuticos.

IT. —DE ASPIRANTES A SUBOFICIALES
DE I.LOS SERVICIOS DEL EJERCITO

De Intendencia 2° afio “Acelerado”.

Duracion y fechas: 4 meses: desde el 1-1I
hasta el 31 -\ -47.

De Intendencia transitorio, para Cabos de
Reserva, de “Servicio temporario™ o “[Fuera de
Servicio™.

Duracion y fechas: 3 meses: desde el T-1V
hasta ¢l 15-VIII - 47.
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De Enfermeros Generales 2* afio “Accelerado™.

Duracion v fechas: 7 meses: desde el 1 -II1
hasta ¢l 31 - V11T - 47,

D¢ Herradores 2 afio.

Duracion v fechas: & meses y 15 dias: desde
el 1-11T hasta ¢l 15-XI-47.

De Intendencia rer. afio.

Duracion v fechas: 8 meses v 15 dias: desde
el 7 -1II hasta el 15-X1-47.

De Herradores 1er. aiio.

Duracion v fechas: 8 meses v 135 dias: desde
el 1-111 hasta ¢l 15-XT-47.

De Enfermeros Generales, Curso tinico “Ace-
lerado”.

Duracion v fechas: 10 meses: desde el 1 - 111
hasta el 31 - XII - 47.

Participaron un total de 130 aspirantes.

Los cursos de Cadectes de Intendencia, hasta que
<¢ habiliten las dependencias necesarias en la Escue-
la de Servicios, fueron alojados ¢n el Colegio Mili-
tar. Entre los cursos de I x II afio. participaron 40
cadetes. '

Las materias impartidas en la enscifianza fueron:
a) de cariacter militar.
b) de caricter especial.
¢) de caricter técnico.

A fin de completar los conocimientos teoricos,
con los integrantes de todos los cursos se realiza-
ron ejercicios en el terreno, participando las Escue-
las de Armas del Acantonamiento de Campo de
Mayo.

A su vez, los integrantes de los cursos dentro de
cada una de las especialidades, participaron ¥ co-



— 24 —

operaron en forma activa, de acuerdo a lo resuelto
por la Superioridad. con los distintos Comandos de
Maniobras en el Ejercicios finales de la Agrupa-
cion Buenos Aires, completando asi los conoci-
mientos adquiridos.

PERSONAL EN MISION DE ESTUDIO EN
EL EXTRANJERO: Las becas ofrecidas por el
Gobierno de los Estados Unidos de Norteamerica,
permitieron el envio de un grupo de oficiales, sub-
oficiales y cadetes a ese pais. a fin de seguir cur-
sos que habran de elevar su capacidad profesional,
para transmitir luego sus conocimientos al resto
del Ejército.

Un total de 24 alumnos entre oficiales, suboficia-
les y cadetes, fueron incorporados a las siguientes
Escuelas:

OFICIALES

Escuela de Comando y Estado Mayor.

Escuela de Infanteria (Curso avanzado re-
gular).

Escuela dee Artilleria (Curso avanzado re-
gular).

Escuela de Ingenieria (Curso avanzado re-
gular).

Escuela Mecanizada (Curso vehiculo moto-
rizado y oruga).

Escuela Mecanizada (Curso avanzado re-
gular).

Escuela Mecanizada (Curso asociado bésico).

Escuela de Medicina de Servicio de Campaiia
(Curso Basico).

Escuela de Armamentos.
Cursos de Coast and Geodetic Survey.
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SUBOFICIALES

ESCUELA DE ARMAMENTOS:
Curso Mecanico, Armas portatiles.
Curso Mecanico, Artilleria Ligera.

Curso Mecanico Eléctrico, (vehiculos a cade-
na-oruga).

Curso Mecanico, Artilleria Pesada.

ESCUELA DE COMUNICACIONES:
Curso Radio - Operador, Alta velocidad.
Curso Reparador de Radio.

CADETES

Academia Militar de West Point.

Una comisién presidida por el Inspector General
del Ejército e integrada por todos los Inspectores
de Armas, accediendo a un invitacion especial de
las autoridades del Ejército Norteamericano, vi-
sitaron guarniciones e institutos de las distintas
armas y especialidades de los Estados Unidos, re-
cogiendo una impresion directa sobre la capacidad
del Ejército de la referida Nacion, en todo lo con-
cerniente a la instruccion y materiales en uso o en
experiencia. A su regreso, todos los participantes
pronunciaron conferencias e impresiones del viaje
realizado, en la Escuela Superior de Guerra, ante
la concurrencia de Oficiales Superiores y Jefes de.
las distintas Reparticiones y Unidades de la Guar-
nicion Buenos Aires v sus alrededores.

BECAS: Como en afios anteriores se otorgaron
numerosas becas a oficiales, suboficiales y cadetes
de la mayoria de los paises latino-americanos.

En la actualidad se encuentran incorporados 38
oficiales, 4 suboficiales y 32 cadetes en los siguien-
tes destinos:
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OFICIALES

Escuela de Caballeria.
Escuela de Infanteria.
Escuela de Artilleria.
LEscuela de Ingenieros.
Escuela de Comunicaciones.
Escuela de Servicios.
Escuela Superior Técnica.
Escuela Superior de Guerra.

SUBOFICIALES

Escuela de Suboficiales.
Escucla de Servicios.

CADETES

Colegio Militar de la Nacion.
Liceo Militar “General San Martin”.
Liceo Militar “Genceral Paz’.

CONCURSOS: Como en otros aiios se han rea-
lizado concursos que a la vez de estimular la pric-
tica de actividades deportivas, permiten alcanzar un
clevado grado de eficiencia en funciones que son
propias del servicio.

Merecen cspecial mencion el Campeonato del Ca-’
ballo del Oficial, Saltos Variados, Saltos en Altura
v Campeonato Militar de Polo, asi como también
el VI Campeonato Nacional de Esqui.

INSTRUCCION DI OFICIALES: A fin de
perfeccionar los conocimientos profesionales, te-
niendo como base las modificaciones orginicas re-
lativas a la modernizacion del Ejército en las dis-
tintas armas, se dedico preferente atencién a la ins-
truccion de Oficiales y Suboficiales, ya que como



¢s sabido, en la eficiencia de cllos, radican las posi-
bilidades de alcanzar un elevado nivel de educacion
v preparacion de todo el Ejército.

INSTRUCCION DE 1.OS CUADROS DI LA
RESERVA: La incorporacion de un apreciable na-
mero de oficiales de la reserva a las unidades per-
mitid cubrir necesidades del servicio y aumentar el
grado de eficiencia de los mismos, merced al des-
arrollo de un adecuado plan de tareas.

INSTRUCCION DE LA CILASE 1927: Su des-
arrollo fué normal v en un todo de acuerdo con las
Directivas para la Educacion e Instruccion Militar
de las Tropas — 1 ¥ IT Parte.

EJERCICIOS FINALES Y MANIOBRAS:
Con las restricciones impuestas en algunas unida-
des operativas, por la participacion del Ejército en
la lucha contra la langosta. se llevaron a cabo du-
rante el afo 1947, cumpliendo las Directivas im-
partidas por esta Inspeccion General en las distin-
tas zonas del pais.

Con las guarniciones existentes en la ciudad de
Buenos Aires, se realizaron maniobras en la zona
de San Miguel del Monte.

En el campo El Mirifiay (Pcia. Corrientes), se
efectuaron con los cfectivos destacados en las pro-
vincias de Entre Rios v Corrientes. En los mismos
se cumplieron especialmente las siguientes activi-
dades:

Marchas.

Ejercicios de batallon reforzado.

Ejercicios de Regimiento reforzado.

Ejercicios de cuadro de unidad operativa.

Ejercicio de tiro de artilleria.

Ejercicio de cooperacion con la fuerza Aé-
rea Argentina.
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Deben destacarse las maniobras realizadas en
Monte, las cuales se desarrollaron con intervencion
de efectivos de la Fuerza Aérea Argentina, Aero-
transportadas y Paracaidistas, lo que permitio a los
Comandos y Tropas, poner en prictica los mas mo-
dernos medios y formas de lucha.

Asimismo, se tuvo oportunidad de practicar por pri-
niera vez el transporte aéreo de una unidad terrestre
bajo una situacion de combate, desde su guarniciéon
hasta ia zona de trabajo.

[EDUCACION: Compenetrado como esta el Ejér-
cito de la importancia que tiene la educacién en toda
actividad militar v general, no podia dejar de ser gran
preocupacion de parte de todos los superiores, este
aspecto de la vida del cuartel.

Basados en los principios de amor a la Patria, hon-
radez e integridad en los procedimientos, todas las
oportunidades fueron propicias para cimentar la subor-
dinacion, el espiritu de iniciativa y de sacrificio, el
cumplimiento del deber y el amor a la responsabilidad.

ESCUELAS PRIMARIAS: Con el proposito de
devolver al medio civil hombres mas capacitados, ha
sido constante preocupacion de las autoridades del
Ejército facilitar, todo lo que sea posible, el normal
desarrollo de las clases en las escuelas del cuartel.

En la medida de las necesidades se ha ido acrecen-
tando el numero de maestros y preceptores, com-
pletandose en el caso de faltar éstos, con personal
capacitado.

ESTADO SANITARIO: El estado sanitario ha
sido satisfactorio: las pocas enfermedades observadas,
en la mayoria de los casos de caracter benigno, han
curado sin complicaciones. En los casos graves no se
i escatimado en recurrir a todos los medios al alcan-
ce de la ciencia moderna, para conjurarlos.
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No se han producido novedades sobre brotes epi-
démicos, debido al excelente estado higiénico de las
dependencias y a las severas medidas profilicticas
adoptadas.

ESTADO SANITARIO DEL GANADO: De
acuerdo con las Directivas de la Direccion General
de Remonta. el ganado ha sido vacunado y atendido
en forma satisfactoria.

Algunos casos epidémicos aislados, fueron conjura-
dos de inmediato.

VINCULACION, AYUDA SOCIAL Y FOMEN-
TO: Los Comandos y Unidades, en especial aquellos
(ue se encuentran en guarniciones alejadas de los
centros poblados han contribuido al sostenimiento de
cooperadoras v comedores escolares. En todas las guar-
niciones se facilitaron gimnasios y campos de deportes
para las escuelas y el pueblo en general.

Si a estas actividades de caracter particular se agre-
ga la participacion del Ejército en otras de trascen-
dencia nacional, como la campafia en la lucha contra
1z langosta, higienizacion y campaiia de desratizacion
en la ciudad de Buenos Aires, cooperacion con el Co-
mando General del Interior y el Instituto Argentino
de Promocion del Intercambio para la descongestion
del puerto de la Capital Federal, se tendra completado
el cuadro de conjunto que con hechos concretos, vin-
cula al Ejército con el pueblo dentro de una comun
orientacion.

En lo que respecta a la colaboracion o accion directa
det Ejército para la construccion y mejoramiento de
caminos y tendido de lineas telegraficas-telefonicas, ca-
ben destacarse las siguientes:

En la provincia de San Juan se continud la cons-
truccion del camino San Juan-Barreal, por Estan-
cia Maradona, en el tramo Ag. de Pinto-Tontal, en
una extension de 38 Km. con un puente de 10 m.
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de luz. de hormigon armado. [.a terminacion del
mismo permitira la salida de productos del Valle
de Calingasta.

Se mejord el tramo ya construido del camino
Zonda-Pinto, en una extension de 60 Km.

También en dicha provincia se di6 término a
la construccion del tramo de camino que permite
llegar al Refugio Militar “Teniente Coronel Alva-
res Condarco”.

En la provincia de Mendoza se ha logrado un
avance de & Km. durante los meses de febrero y
marzo en el camino-senda al Valle del Alto Tu-
nuyan, partiendo de Bella Vista, en condiciones
muy dificiles de trabajo por las caracteristicas del
terreno.

Se construyd integramente el camino-senda a
Arroyo Agua del Médano-El Chacallal (Zona el
Sosneado-San Rafael).

Con una partida asignada por S. E. el seflor Mi-
nistro de Guerra a la Asociacion de Andinismo y
Esqui, se han iniciado los trabajos para la cons-
truccion de un refugio en Plaza de Mulas. Dicho
refugio fuera del aspecto militar, permitira a las
entidades civiles realizar ascensiones al Aconca-
gua (periodos de aclimatacion, resguardo en casos
de temporales, etc.).

En la provincia de Jujuy se construyo, encon-
trandose ya habilitado un puente de 15 m. de luz,
para 7 toneladas, sobre el arroyo Los Tomates, que
sirve a necesidades de los Altos Hornos de Zapla.

Se di6 término a una calle de acceso directo a
la ciudad, desde el Barrio de Suboficiales que tie-
ne una longitud de 800 m. y como prolongacion de
la calle Independencia llena una sentida necesidad
de la poblacién.
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Se mejoro la senda Humahuaca-Oran en el tra-
mo Humahuaca-Pie de la Sierra en una extension
de 4o Km.

Se inicio la construccion del camino Jaire - Ti-
racsi. habiendo alcanzado la misma 8§ Km.

Las distintas unidades del Ejército dentro de
su esfera de accion han contribuido a la cons-
truccion de alcantarillas, pequefios puentes, mejo-
ramiento de acceso a los cuarteles v localidades,
reacondicionamiento v limpieza de acequias y ca-
nales ; colaborando asi en el fomento local del asien-
to de las guarniciones de Unidades del Ejército.

Se did término a la construccion de la linea te-
legrafica-teletonica de Mercedes de Corrientes a
San José de Misiones, con un total de 360 Km,,
va iniciada el afo anterior.

En la primera quincena de mayo se inicio la cons-
truccion de las lineas: Formosa-Clorinda y las La-
jas-Las Coloradas, esta dltima en la Gobernacion
del Neuquén.

CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS

APERTURA DE LOS CURSOS: De conformidad
con lo dispuesto por la Superioridad, con Ia asistencia del
Excmo. Sefior Presidente de la Nacion, S. E. el Seiior
Ministro de Guerra y altas autoridades civiles y milita-
res se iniciaron los cursos correspondientes al corriente
ano.

DESARROLLO (ANO 1947): El curso del Cen-
tro de Altos Estudios desarrollado en el primer afio
mencionado, basé la realizacion de todas sus acti-
vidades, cumplidas integramente, en los problemas
vitales concernientes a la Defensa Nacional. Fuera
de la ensefianza en las aulas, se realizaron también
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viajes operativos y visitas de fabricas, para ilustrar
a los participantes sobre el terreno, respecto a pro-
blemas fundamentales de la defensa.

Numerosas conferencias pronunciadas por oficia-
les especializados en distintas materias, cumplieron
con el proposito de llevar a los integrantes del cur-
so, las ultimas experiencias logradas. '

Como punto central de las tareas desarrolladas
—y entre varios juegos de guerra— cabe destacar
uno, dirigido por el Comando en Jefe del Ejército
(E. M. G. E.), que por su duraciéon y la magnitud
de los temas planteados, exigio de los participantes
un constante esfuerzo de apreciacion de situaciones
v rapidez en las resoluciones, para superar los dis-
tintos momentos que se presentaban: agilizando en
esa forma la capacidad operativa de los Comandos
en el empleo y conduccion de los efectivos empe-
fiados.

ACTO DE CLAUSURA DEL CURSO (ANO
1047): El acto de clausura del referido curso llevo-
se a cabo los dias 18 ¥ 19y de setiembre con la con-
currencia del sefior Ministro de Guerra y la parti-
cipacion de altas autoridades militares, Direccion
del Centro y participantes del Curso.

DESARROLLO (ANO 1948): En el corriente
afio sigue desarrollandose lo programado. previa
aprobacion de ia Superioridad, teniendo en cuenta
la experiencia recogida en afios anteriores.

CARTOGRAFIA: En esta rama han sido utili-
zados y se utilizan los servicios del personal de la
Seccion Cartografia que colabora durante el des-
arrolllo de los cursos en la confeccion de graficos a gran
escala, ampiiaciones y copias de carta, como asimismo,
toda tarea concerniente a su especialidad.
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SERVICIOS SANITARIOS Y DE INTEN-
DENCIA: Son atendidos por los correspondientes
de la Escuela Superior de Guerra.

ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

Este instituto ha desarrollado su importantisima
tarea de preparar los oficiales que. al término del ci-
clo lectivo correspondiente, se encontraran en con-
diciones de idoneidad para cumplir con las funcio-
nes propias del Servicio de Estado Mayor.

Las clases que comenzaron el 10 de marzo, con-
taron con 30 profesores v 141 alumnos. De ellos,
s6lo interrumpieron sus estudios durante el afo, 4
del I Curso v 2 del 1T Curso.

El desarrollo de los distintos trabajos teoricos,
asi como también los de caricter practico, se des-
cnvolvieron dentro de una absoluta normalidad;
consecuencia logica de las directivas impartidas por
su direccion, de la intensa y laboriosa tarea cumpli-
da por los sefiores profesores v la dedicacion y em-
pefio puesto de manifiesto por los oficiales alumnos.

Entre los trabajos priacticos. merecen destacarse
¢l viaje de instruccién realizado por el curso de Es-
tado Mayor a las provincias de Salta y Jujuy al pro-
mediar el afio lectivo. asi como el viaje final de ins-
truccion llevado a cabo por el efectivo total de la
Direccién, cuerpo de profesores, alumnos y servi-
cios indispensables, a la provincia de Corrientes, a
tfin de poner en ejecucién sobre el terreno las espe-
culaciones tedricas desarrolladas en aulas v gabi-
netes.

Al margen de la actividad especifica antes sefia-
lada, la Escuela Superior de Guerra colaboro con el
Curso de Capitanes, orientando a sus alumnos sobre
la forma de encarar el estudio de las materias que
se exigen para ¢l ingreso a este Instituto y también
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a elevar el nivel cultural de todo el Cuadro de Je-
fes v Oficiales del Ejército al desarrollar un curso
avanzado y elemental de idioma inglés, asi como
con la publicacion de la Revista de Informaciones,
en la que se insertan temas.y articulos de interés
militar y general.

Finalmente, cabe consignar que todos los demas
servicios v actividades del Instituto, tuvieron tam-
bién un desarrollo normal.

DIRECCION GENERAL DE INSTITUTOS
MILITARES

El ejercicio cuya terminacion motiva la elevacion
de esta memoria, ha permitido a esta Gran Repar-
ticién el desarrollo de una intensa tarea de orienta-
cién y fiscalizacion de los institutos que habran de
preparar y proporcionar al Ejército los componentes
de sus cuadros.

La labor que con todo patriotismo y dedicacidon
realizaron todos los Oficiales Superiores, Jefes y
Oficiales y los resultados alcanzados, permiten su-
poner que tan alta mision ha sido cumplida satis-
factoriamente, para bien de la patria v la institucion.

Auspicioso resulta hacer resaltar la creacion del
Liceo Militar “General Espejo” y Licec Militar
“General Belgrano”.

Ambos establecimientos educacionales, con asien-
to en Mendoza y Santa Fe respectivamente, comen-
zaron a funcionar en el presente afio escolar, con-
tando para lograr el adecuado cumplimiento de sus
tareas. con el personal directivo, profesores, locales
y demas elementos que le son indispensables.

Resulta ficil darse cuenta de la importancia que
tienen estos establecimientos para la juventud de
las zonas en que se encuentran ubicados, ya que les
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permite completar sus estudios secundarios, sin ale-
jarse de sus hogares paternos, dentro de un ambicn-
te moral y espiritualmente sano.

Ha sido preocupacion fundamental de esta Di-
reccion General. la reestructuracién de los planes de
cstudios de los diferentes institutos, a fin de satis-
facer las necesidades de la modernizaciéon del Ejér-
cito, pero encuadrindolos dentro de las posibilida-
des de su cumplimiento. Se procura. ademas darle
cstabilidad y despojarlos, tal como prescriben las 1l-
timas directivas de la Superioridad, de todo enciclo-
pedismo superfluo v pernicioso.

Es necesario para terminar. dejar constancia de
la preferente atencion que han merecido durante el
afio los problemas relacionados con la Escuela de
Mecanicos “Teniente Coronel Fray ILuis Beltran”
v Escuela de Servicios del Ejército. por ser institu-
tos que se encuentran en plena evolucion y cuentan
con gran diversidad de especialidades, como conse-
cuencia de la reestructuracion actual del Ejército.
Baste decir que en la Escuela de Servicios del Ejército
se han desarrollado 18 cursos durante el afio 1047.

Colegio Militar

Dentro del marco de disciplina y de honradez
profesional que ya le es tradicional, este instituto
desarrollé sus tareas anuales, coronando el final de
las mismas con el mas auspicioso de los éxitos.

Los cursos, que de acuerdo al plan de estudios y
horarios de clases establecidos se iniciaron en fechas
escalonadas, tuvieron un desarrollo normal.

Resulta conveniente sefialar el interés demostra-
do por los jovenes argentinos por la carrera de las
armas, lo que se evidencid en la cantidad de aspiran-
tes presentados para lograr, en examenes justos,
una vacante en I Afio o Curso Preparatorio. Es fa-
cil deducir que tan grato hecho permiti6 a la Direc-
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cion del Colegio Militar una seleccién mas rigurosa,
que a no dudarlo, seri de beneficio para elevar mas
atn la calidad de nuestro Cuadro de Oficiales.

DESARROLLO DE LOS CURSOS: La puesta
en ejecucion del reestructurado plan de estudios y
trabajos del afio 1946, permitié satisfacer las nece-
sidades de las distintas armas sin dificultades y con
las solas modificaciones al tiempo asignado en las
actividades del IV Curso, en razén de haberse dis-
puesto el adelantamiento de la finalizacion del
mismo.

Convenientemente organizados y subsidiariamen-.
te al desarrollo del plan de estudio, se llevo a cabo
para completar éste, en su aspecto cultural, un ci-
clo de conferencias a cargo de profesores del esta-
blecimiento y personas acreditadas en nuestro me-
dio cientifico y cultural.

CAMPANA FINAL O EJECUCION DE LOS
CURSOS PRACTICOS: Los ejercicios finales, cu-
yvo normal desarrollo se vi6 interrumpido por la con-
currencia del Batallon de Infanteria a los actos de
homenaje tributados a los padres del General San
Martin, en la ciudad de Buenos Aires, sirvieron pa-
ra poner de manifiesto, ademas del alto espiritu
militar y resistencia a la fatiga del Cuerpo de Ca-
detes, el adecuado aprovechamiento de las ensefian-
zas impartidas en la instruccion desarrollada du-
rante el afio. '

ALOJAMIENTO: Las instalaciones del Colegio
Militar, durante el afio 1947, fueron acrecentadas
mediante la habilitacion del Pabell6n Casino de Ofi-
ciales, Biblioteca, Talleres de Carpinteria y Pintu-
ra, Parque de Artilleria, Pileta de Natacion N* 2 y
tribunas techadas del Campo de Despejo.

_ACCION SOCIAL: La Direccién del Instituto,
siguiendo las directivas impartidas y la idea de ayu-



— 37 —

da social que hoy es norma en el pais, ademas de lo
mucho que ha hecho dentro de la casa para bien de
sus empleados y obreros, ha.ido mas alla, median-
te el envio de ropas en desuso a la Escuela N® 34
de Esquel y Asociacion Cooperadora Escolar “Raul
B. Diaz”; asi como también con la contribucién dia-
ria de leche y pan, eventualmente de chocolate y
masas, para 100 alumnos de la Escuela N° 13 de
Martin Coronado.

Liceo Militar “General San Martin”

El Instituto ha cumplido una etapa mas en su cre-
ciente actividad de impartir la ensefianza secundaria
que sefiala su plan de estudios, juntamente con la ins-
truccion tedrico-practica necesaria para capacitar a los
cadetes en el desempefio de las tareas emergentes de la
jerarquia de subteniente de la reserva.

La accion educativa impartida en toda circunstancia
durante el afio lectivo, ha sido cumplida en forma sa-
tisfactoria, tratando de proporcionar anualmente a la
Nacion, un conjunto de jovenes de solida formacion
moral, inteiectual, fisica y profesional.

Paralelamente a ello se desarrolld un programa de
conferencias y visitas tendientes a lograr el mas alto
nivel cultural de los educandos. Colaboraron en ¢l mis-
mo, autoridades nacionales, prestigiosas personalidades
de las artes y ciencias del pais, como asi también per-
sonal docente del establecimiento.

PLAN DE ESTUDIO: Durante el aio lectivo
1947, el Liceo Militar “General San Martin” termind
la aplicacion del Plan de Estudios de Transicion, del
de seis afios anterior, al de cinco de los colegios nacio-
nales dependientes del Ministerio de Justicia e Instruc-
cion Publica. .

INSTRUCCION MILITAR: Al iniciarse el afio
militar, se formo en el Instituto la Bateria de Artille-
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ria, que conté en el primer afio de su progresiva inte-
gracion, con el personal perteneciente al escalon de pie-
zas (cadetes del Curso III).

Se constituyeron con los cadetes del Curso 1T y I1I,
IV v V de Infanteria dos compaiiias, que desarrolla-
ron las actividades en forma preponderante, segin las
ordenes emanadas por la Superioridad.

En cumplimiento de lo establecido, en cada Subuni-
dad del Instituto se desarrollo:

un plan de instruccion militar,
un plan de educacion moral,
un plan de educacion fisica.

SERVICIO DE INTENDENCIA: Durante el afio
1947, los fondos que ingresaron al Instituto fueron los
mismos que en el primer afio de funcionamiento. A pe-
sar del aumento considerable de precios en todos los
articulos, el Liceo pudo cubrir sus necesidades termi-
nando el afio con superavit.

Una de las principales preocupaciones de la Direc-
cion, fué mejorar considerablemente la comida que se
suministra a los cadetes.

T.os talleres funcionaron al méximo de su capacidad,
de tal manera, que los elementos sometidos a repara-
ciéon han continuado prestando servicios con toda efi-
cacia. Esto permitid, (ue para el aiio 1948, sélo se ad-
quiriera una pequefia cantidad de elementos de vestua-
rio v equipo, necesarios para cubrir las exigencias
emergentes del aumento de efectivos.

SERVICIO SANITARIO: La asistencia del per-
sonal militar y civil fué realizada con toda preocupa-
cién e idoneidad, ya que cont6d con el personal y mate-
rial conveniente.

.
'Cgbe destacar que se continué prestando atencion
médica al alumnado de la Escuela N* 19, que funciona
en proximidades del Instituto.
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HABILITACION DE NUEVOS LOCALES: Al
promediar el afio se habilito y ocupo un pabellon dor-
mitorio del nuevo edificio para el Instituto. Se inicio
la construccion de dos nuevos dormitorios y aulas los
que se habilitaran el corriente afio.

Se realizaron en el edificio antiguo las refecciones
necesarias de varios locales para aulas y la construc-
cion de un nuevo dormitorio.

ACCION SOCIAL: En lo que respecta al cuerpo
de cadetes y sus relaciones con el exterior, han sido
afianzadas mediante la realizacion periodica de actos
culturales. deportivos y sociales; cabe mencionar asi,
entre éstos, las audiciones corales. las exhibiciones gim-
nasticas y competiciones intercolegiales.

La Compaiiia de Servicios del Instituto, haciéndose
eco de los anhelos expresados por las autoridades y
pueblo de la ciudad de San Martin, realizd sus forma-
ciones de la tarde de los dias jueves en la plaza prin-
cipal de la misma, contribuyendo asi a afianzar ain
mas los vinculos existentes entre pueblo y Ljército.

Liceo Militar “General Paz”

Las clases dicron comienzo el dia 15 de marzo, luego
de realizado el examen de ingreso, ue por el niimero
de aspirantes presentados, permitio realizar una rigu-
rosa y adecuada seleccion.

El desarrollo de los cursos se realizd teniendo en
cuenta ia orientacion impresa en las directivas impar-
tidas por la Superioridad y la Direccion del Instituto
v tomando como base para ello los planes de estudio
del Ministerio de Justicia e Instruccion Publica y el
Plan de Instruccion formulado por la Direccion Gene-
ral de Tnstitutos Militares.

ASPECTO EDUCACIONAL: Ha sido este el as-
pecto fundamental de las tareas realizadas en el Insti-
tuto, ya que su Direccion, como todos los organismos
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del Ejército, tiene cabal conocimiento de la importancia
que ello representa en la juventud de una Nacion que,
como la nuestra, aspira a marchar a la vanguardia de la
civilizacion y progreso mundial.

Al respecto y cumpliendo directivas de la Superiori-
dad se ha ido desarrollando progresivamente, en el
transcurso del afio y sin perjuicio de los fines especifi-
cos de los Liceos Militares; una solida formacion mo-
ral y un sentimiento austero de la responsabilidad, pre-
parando hombres ttiles para el mafiana.

ASPECTO INTELECTUAL Y FISICO: La opor-
tuna orientacion dada por la Direccion, la idoneidad
del Cuerpo de Profesores e instructores militares, asi
como la capacidad y empefio de los educandos, permi-
tieron cumplir satisfactoriamente este aspecto de la
mision (ue cumple el Liceo Militar “General Paz”, no
dudando que los jovenes que egresan de sus aulas orien-
taran su vida hacia su verdadera inspiracion vocacional.

Merced a los cuidados sanitarios prodigados y la ra-
cional imparticion de la instruccion militar en el terreno
y educacion fisica ¢n todas sus formas, se ha llegado
a obtener los resultados previstos.

ILA INSTRUCCION MILITAR

INSTRUCCION DE OFICIALES: Con fecha 8
de abril de 1947 se inicio la ejecucion del Plan de Ins-
truccion de Oficiales preparado por el Instituto y apro-
bado por la Superioridad. En la instruccion fijada por
el referido plan participaron los oficiales del Liceo Mi-
litar “General Paz” y los de la Escuela de Musicos del
Ejército.

INSTRUCCION DLE CADETES: la instruccion
militar de las compaifias de cadetes fué impartida sin
inconvenientes y se cumplieron integramente los planes
de instruccion previstos.
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La instruccion tedrica general se impartid con una
prolija y grifica ensefianza, colocandose al cadete en
condiciones de poder desempeilarse correctamente en
las exigencias del servicio interno y en su comporta-
miento fuera del establecimiento.

I.a instruccion de educacion fisica del I Curso con-
sistid en ginmasia educativa y juegos gimmnasticos con
un aumento progresivo, condicionandola a la edad de
los cadetes. La gimnasia con aparatos se realizo recién
cuando el personal se encontré en condiciones fisicas
adecuadas, en donde se comprobo el excelente resultado
obtenido con la gimnasia educativa, en la cual el cadete
se capacitd para mayores esfuerzos.

En los dos cursos restantes la educacion fisica se
realizo en forma mas avanzada que en el Curso I,
aumentandose paulatinamente las exigencias.

Con la intervencion del Cirujano del Instituto y del
Maestro de Gimmnasia y Esgrima, se efectué una selec-
cion de los cadetes que pudieran tener defectos fisicos,
impartiéndose a éstos la gimnasia correctiva adecuada.

ALOJAMIENTO: Los locales en general han
satisfecho las necesidades del Instituto, dentro de su
caracter provisorio. Las aulas, que desempefian alter-
nativamente la doble mision de aula y sala de estudio
tienen la capacidad requerida para alojar a los 37 alum-
nos, que como maximo se asigna a cada una. Poseen
la ventilacion e iluminacion adecuada. T.os pabellones
destinados a dormitorios, satisfacen ampliamente las
exigencias higiénicas requeridas para tal fin, pues son
amplios y con las condiciones de ventilacion y airea-
miento necesarios.

En situaciones normales, el local de la enfermeria es
suficiente para la cantidad de cadetes que actualmente
se hallan incorporados.

En épocas de epidemias, han debido habilitarse pa-
bellones para el alojamiento.
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Los alojamientos existentes para Oficiales y Profe-
sores y Suboficiales y Empleados civiles. resultaron in-
suficientes, pero, con la terminacion de la obra ue se
halla en construccion destinada al Casino de Oficiales,
quedara soiucionado este problema, en virtud de que el
actual Casino de Oficiales sera destinado para aloja-
miento de Suboficiales y Empleados Civiles de esta
categoria.

ESTADO SANITARIO: Ll estado sanitario del
personal ha sido muy bueno. Las epidemias desarrolla-
das y que tuvieron su origen en la ciudad de Cordoba,
fueron conjuradas rapidamente y sin que se produjeran
complicaciones de gravedad.

Debe atribuirse ello al estado higiénico del cuartel,
buena alimentacion del personal, buena higiene indivi-
dual, como asi también a las medidas profilacticas adop-
tadas por el Servicio Sanitario.

TLos servicios de IFarmacia. T.aboratorio. Rayos X,
Odontologia vy Pediatria han funcionado normalmente,
llenando las necesidades del servicio.

En idéntica forma que en afios anteriores se colabord
en la confeccion del ment y en lo referente a la aplica-
cion de la gimmasia correctiva a los cadetes,

CONCLUSION: Para finalizar. se puede afirmar
qae el Licco Militar “General Paz”, ha cumplido am-
pliamente con su mision durante el ano 1947, desper-
tando la confianza en la familia Argentina, va (ue
su obra pone en evidencia la idoneidad de su personal
directivo y docente, asi como también los elevados y
patridticos principios en que se basa su accion.

Escuela de Suboficiales Mecanicos “Teniente Co-
ronel Fray Luis Beltran”
INCORPORACION DE ALUMNOS: La incor-

poracion de alummos se efectud el afio 1947 en dos fe-
chas, concorde con dos cursos acelerados de aspiran-
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tes. La inscripcion para el primer curso acelerado quedo
abierta hasta el dia 15 de enero, habiéndose presentacdo
un total de 1.540 solicitudes.

I.a inscripeion para el segundo curso acelerado quedo
abierta hasta el dia 15 de julio, totalizando 1.38 soli-
citudes de ingreso presentadas.

DESARROLLO DE LOS CURSOS: Ei primer
curso teorico-practico acelerado, se inicio el dia 3 de
marzo y el segundo curso acelerado, ¢l dia 18 de agosto.

Los cursos tedrico-practicos se desarrollaron normal-
mente durante los dos periodos.

Los aspirantes, concurrieron alternadamente a clase,
taller e instruccion militar.

La distribucion de especialidades fué la signiente:
Mecanicos Radiotelegrafistas, Mecanicos de Comuni-
caciones, Mecanicos de Optica y Aparatos de Precision,
Mecanicos de Municion y Explosivos, Mecdnicos de
Ingenieros. Mecanicos de Artilleria Antiaérea, Meca-
nicos de Artilleria, Mecanicos Armeros y Mecanicos
Motoristas.

Los examenes finales correspondientes al primer
curso acelerado, dieron comienzo el dia 21 de julio,
realizandose la ceremonia de egreso de los aspirantes
del IV afio, el dia 31 de julio.

Para la realizacion del IT Curso, se reestructurd com-
pletamente la organizacién de la Escuela y Planes de
taller y estudio, tendiendo a satisfacer ajustadamente
las necesidades de la formacion del Mecanico de cada
especiaiidad.

El objetivo que se ha seguido, para elaborar y poner
en practica el Plan General de Taller, ha sido capaci-
tar al especialista para conservar, reparar, transformar
v fabricar materiales.

Al haberse reestructurado el Plan de Estudios, como

una consecuencia del Plan de Talleres, resultéo que tmni-
camente lo integraron materias que intervinieron direc-
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tamente en la formacion del especialista, tratando aque-
llos puntos que en tal sentido interesan y (ue no sea
posible aplicarlos en el taller.

Este curso se desarrolld normalmente de acuerdo al
plan establecido, que permitié aprovechar el maximo
del tiempo y materiales disponibles.

El dia 6 de diciembre, se dieron por finalizadas las
clases correspondientes al segundo curso acelerado, rea-
lizandose los eximenes entre los dias 10 al 13 del mis-
mo mes.

Finalizados los exdmenes, la Escuela realizo las Ejer-
citaciones Practicas Finales del 14 al 24 de diciembre,
el dia 30 del mismo mes se llevé a cabo la ceremonia
de egreso-de IV afio y Jura de la Bandera por los
aspirantes de I afo.

INSTRUCCION DE OFICIALES, SUBOFICIA-
1.LES Y ALUMNOS: El plan de instruccion de Ofi-
ciales, preparado de acuerdo a las directivas en vigen-
cia, se cumplio en todas sus partes sin ningin inconve-
niente,

Separadamente de la instruccion de oficiales recibida
de acuerdo al plan mencionado, los oficiales tuvieron
oportunidad de concurrir a clases teoricas de: TACTI-
CA, ABASTECIMIENTO, FORTIFICACION DE
CAMPANA E HISTORIA DE GUERRA.

En el plan de instruccion de suboficiales, se desarro-
llaron las siguientes materias: Combate, Servicio de
Campana, Tiro, Topografia Militar, Fortificacion, In-
terceptaciones 'y Educacion Fisica.

La instruccion de alunmos y soldados de la clase, se
cumplio de acuerdo a las “Directivas Particulares del
Jefe de Cuerpo y Plan de Instruccion para el mismo”
(Afio 1047), que responden a los conceptos que sobre
la preparacion de la Unidad para la guerra, contienen
las Directivas Generales para la Educacion ¢ Instruc-
cion Militar de las Tropas (I'y IT Parte).
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ALOJAMIENTO: Durante el afio se han realizado
una serie de trabajos tendientes a subsanar los incon-
venientes de alojamiento, a saber: construccion de un
pabellon sanitario de 20 w. c. y de la planta alta de
la enfermeria; separacion del bafio y colocacion de cal-
deras de la 1. y 2. Ca. de Mecanicos Tanquistas; cons-
truccion de w. c. interno y tanque de agua con cister-
nas para la Ca. de Mecanicos de Comunicaciones, I.y
2. Ca. de Mecanicos Armeros; construccion de bafios
en la Bateria de Mecanicos de Artilleria. reparacion
de la calle y patio de la Escuela, arreglo de la cocina
de tropa y colocacion de extractores de aire: arreglo
del Casino de Oficiales, reparaciones y cambio de la
red eléctrica: reparacion y habilitacion de tres galpo-
nes para talleres: arreglo de la red de cloacas, y en
general pintado vy arreglo de todo el edificio.

.

SERVICIO SANITARIO: En general el estado
sanitario ha sido muy bueno. Las medidas profilacticas
puestas en practica permitieron evitar el desarrollo de
epidemias y casos aislados de enfermedades conta-
giosas.

La atencion asistencial fué hecha con los medios mas
modernos con que cuenta la medicina; habiendo pres-
tado los servicios necesarios de Laboratorio y Farma-
cia, el Comando de la 1. Division de Ejército y la Di-
reccion General del Material del Ejército, por no con-
tar el Instituto con ello.

CONSIDERACIONES FINALES: En general,
durante el afio 1947-48, se ha dado cumplimiento a las
Directivas impartidas*por la Superioridad para el nor-
mal desarrollo de los cursos.

La reestructuracion de la Escuela fué la actividad
mas importante cumplida.

Al reagrupar especialidades afines se logré un me-
Jor aprovechamiento del tiempo, de los materiales y de
la ensefianza.
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La distribucion de efectivos adecuados, en las dis-
tintas especialidades, permitird ir cumpliendo con las
necesidades del Ejército en lo que respecta a Subofi-
ciales Mecanicos.

Todas las actividades han tendido a desechar lo que
fuera teoria, tratindose de realizarlas practicamente.

No solo se ha encarado la parte referente a instruc-
cién y ensefianza en sus distintos aspectos, sino tam-
bién la intensificacion de la educacion militar del aspi-
rante y soldado, por considerar (ue es importantisima,
si se analiza a fondo la mision que el aspirante debe
cumplir al egresar del Instituto.

Escuela de Servicios del Ejército

X .

La Escuela de Servicios del Ejército, creada en 1944
por la sentida necesidad de dotar a la Institucion de
personal eficiente para satisfacer las exigencias cada
vez mas imperiosas de los Servicios de Retaguardia de
las unidades del Ejército, ha cumplido un nuevo ciclo
durante el afio 1947-48, con Optimos y positivos re-
sultados.

La ensefianza, preparacion, instruccion vy educacién
del personal aspirante a suboficial, ademas de desenvol-
verse normalmente, ha logrado modelar a los mismos
e incorporarlos a las unidades, como positivos colabo-
radores en las distintas ramas del abastecimiento.

Respecto a los cursos de capacitacion y perfecciona-
miento, realizados por los Jefes y Oficiales de los Ser-
vicios (Intendencia, Sanidad, . Veterinaria, Justicia,
etc.) ha constituido la principal preocupacion, dada la
trascedental importancia que ello tiene, ya que en el
futuro han de ser los asesores técnicos de los coman-
dos, en sus respectivas especialidades.

Anaiogo desarrollo tuvieron las distintas actividades
del Servicio Interno del Instituto, lo que permitié, entre
otras cosas, contar durante todo el afio con un exce-
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lente estado sanitario del personal v ganado, asi como
también una adecuada disciplina que habla bien claro
del espiritu militar con ue se cumplieron todas las ta-
reas.

Es necesario destacar la eficiente labor del Servicio
de Traccion Mecanica creada durante el afio 1947, es-
pecialmente en las maniobras de San Miguel del Mon-
te, en la que con tanto éxito participo la Escuela de
Servicios del Ejército, como coronacion del plan de tra-
bajc desarrollado.

Escuela de Misicos del Ejército

Un acierto de singular importancia ha sido la crea-
cion de la Escuela de Musicos del Ejército.

Ella cumple la importante misiéon de reclutar al per-
.sonal necesario en la especialidad y dotarlos de las bases
profesionales y técnicas correspondientes para su des-
empefio eficiente.

DESARROLLO DE LOS CURSOS: Dentro de la
mision asignada se desarrollaron tres cursos, a saber:
Curso "A” de Preparacion de Subtenientes de Bandas
“en comision”, Curso “B” de formacion de Cabos M-
sicos y Curso “C” de Formacion de Soldados Volun-
tarios de 2a. Musicos. El reclutamiento se efectuo, para
los dos primeros, entre el personal militar y el ultimo
en el medio civil.

Para el afio 1048, se recibieron numerosas solicitudes
de ingreso, las que sobrepasan ampliamente los efecti-
vos asignados por la Superioridad.

Ello es una prueba concluyente de que la Escucla
de Musicos brinda al joven con inclinacion por la mu-
sica, un brillante porvenir, costeandole una carrera en
la que mediante su esfuerzo y preocupacion alcanzara
los distintos grados del escalafén correspondiente.
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Las clases se iniciaron el dia 1° de marzo de 1947,
con el efectivo asignado por la Superioridad para cada
uno de los citados cursos.

Los distintos planes de estudio, se desarrollaron nor-
malmente.

Teniendo en cuenta las directivas impartidas por la
Inspeccion General de Instruccion del Ejército se ha
desarrollado el plan de instruccion militar con resulta-
dos satisfactorios.

El periodo lectivo se di6 por finalizado el dia 30 de
noviembre de 1947, incluidos los exdmenes finales.

El dia 6 de diciembre de 1047, se realizé la ceremo-
nia en la que en presencia de autoridades militares,
civiles y familiares, entregaronse los certificados a los
alumnos que aprobaron el curso de Subtenientes de
Banda “en comision”, Cabos Musicos y Soldados Vo-
luntarios de 2a. Musicos.

El estado sanitario registrado durante el afio 1947,
ha sido muy satisfactorio. A ello ha contribuido la dedi-
cacién del personal de sanidad, las oportunas medidas
profilacticas tomadas. la sana y abundante alimenta-
cion; asi como a las eficientes condiciones de alojamien-
to en que se encuentra el personal.

Cabe sefalar finalmente, que la participacion de la
Escuela de Musicos en actos patriodticos y conciertos,
ha contribuido a establecer un lazo espiritual mas entre
el Pueblo y el Ejército.



Comando General del Interior

Las actividades del Comando General del Interior
buscaron responder a la necesidad de satisfacer la cre-
ciente exigencia emergente de la evolucion constante de
la rama Territorial d= las Fuerzas Armadas. cuyo man-
do superior representa.

La labor realizada ha concluido por situar a este Co-
mando General en las mejores condiciones posibles de
trabajo. compatible con el orden legal que rige la Na-
cion, para poder encarar las soluciones requeridas por
los problemas de la Defensa Nacional (ue demanda su
papel de vinculo de uniom entre las Fuerzas Armadas
v el interior del pais o el pais mismo.

Fijadas con precision en la suma de los diversos
decretos v disposiciones que dieron lugar a la forma
organica dentro de la cual desarrolla sus actividades
el Comando General del Interior, cabe senalar las de-
rivadas del cumplimiento de las resoluciones que le
atafien al Plan Quinquenal del Ministerio de Guerra.

Pero, como la naturaleza de las tareas citadas prime-
ro y la de las indicadas en segundo término guardan
entre si, un grado de homogeneidad que las hace fac-
tible de ser involucradas en el conjunto de lo que es
especificamente propio de la rnzon de ser de este Co-
mando, resulté un ritmo de trabajo de sucesivo incre-
mento como para poder responder adecuadamente a las
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superiores funciones de orientacion, direccion y coor-
dinacién propias de este organismo.

Ha sido también constante preocupacion del Coman-
do General armonizar sus actividades con las del Co-
mando en Jefe del Ejército, la Armada y la Aeronau-
tica como asi con los organismos civiles que en una u
otra forma satisfacen misiones relacionadas directa-
mente con la organizacion de la Defensa Nacional,
emitiendo en su oportunidad, juicios y opiniones sobre
estudios relacionados con la organizacion integral de
la Nacion en tiempo de Guerra.

Paralelamente, como complemento de los trabajos de
coordinacién y cooperacion, miembros de los organismos
territoriales expusieron una serie de conferencias en
la Escuela Naval sobre temas afines, que, en definitiva,
significaron un estrechamiento de vinculos intelectuales
a la par que intercambio de conocimiento y planteo de
mutuos problemas profesionales vinculados con la De-
fensa Nacional.

En los estudios relacionados con la preparacion de
la Zona del Interior, se formularon propuestas y puntos
de vista para una reestructuracion territorial militar
del pais y finalmente se propuso y fué aceptado, que
los organismos territoriales tuvieran representantes es-
pecializados en las misiones de estudio en el extranjero
como medio de acrecentar la capacidad de direccion y
mando en los asuntos territoriales.

En el orden organico, se encard el estudio de la mo-
dernizacion del Ejército del Interior a fin de que dicha
parte de las fuerzas armadas posea la capacidad fun-
cional adecuada para el cumplimiento de la mision que
da razén a su existencia. .

Como consecuencia del mismo efecto se propuso, con
respecto a la adquisicién de materiales, la uniformidad
de los efectos de uso comiin en las tres ramas, con vistas
a la normalizacion y racionalizacion de los abastecimien-
tos, produccion y consumo.
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Entendié también este Comando General en la ins-
truccion del Ejército, cooperando con el Comando en
Jefe del Ejército. Como primer aspecto de esta inter-
vencion merece citarse la colaboracion prestada al Cen-
tro de Altos Estudios concretada en una serie de
exposiciones, conferencias y ejercitaciones a cargo de
oficiales superiores del organismo territorial.

Se propuso en términos de cooperacion con la Escuela
Superior de Guerra, que en sus planes de estudio fuera
incluido un temario de conocimientos relacionados con
el ejército v la zona del Interior de cuya posesiéon por
parte de los alumnos se estima de interés a los efectos
del desempeiio eventual en organismos territoriales.

Con referencia a las unidades de tropa, el Comando
intervino cooperando con el Comando en Jefe en la pre-
paracion de un plan de necesidades minimas de campos
de instruccion entrenamiento y tiro de combate.

La Division Transportes, por su parte desarrollo una
labor creciente en volumen y proyeccion. Evoluciona fir-
me y progresivamente resolviendo a la par de los pro-
blemas contemporaneos que se le presentan, estudios
que sientan bases firmes organicas y funcionales, para
apoyar normalmente sus actividades futuras.

Entre las actividades mas interesantes desarrolladas
por la Division figuran: exposiciones de una serie de
conferencias relativas a la organizacion de los trans-
portes; su intervencion directora en las tareas de pla-
nificacion; su reestructuracion interna destinada a sa-
tisfacer integralmente con su cometido y la realizacion
de un curso de transportes dictado a oficiales especiali-
zados en la materia de distintas reparticiones.

La Division Técnica y Estadistica por su parte sa-
tisfizo su esencial funcion de asesoramiento en lo refe-
rente a adquisiciones, estudios y modificaciones de ma-
teriales y en el aspecto estadistico, intervino en la
asignacion de diversos organismos del interior; en la
uniformidad de los materiales de las fuerzas armadas
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y en el estudio sobre registro mecanico del personal
de los Distritos Militares.

Para concluir, cabe expresar, que este Comando Ge-
neral actu6 intensivamente en lo fundamental y parti-
cular de las tareas surgidas de la discriminaciéon por
organismo del Plan Quinquenal del Ministerio de Gue-
rra, habiéndose cumplido integramente las de caracter
anual y creando. para las demas, bases suficientes para
la prosecucion de la labor en las etapas sucesivas del
quinquenio.

COMANDO GENERAL DE REGIONES
MILITARES

Este Comando General creado el 3 de agosto de 1043
tiene a su cargo las tareas relacionadas con el régimen
v fiscalizacion del personal asi como la preparacion y
ejecucion de las medidas encausadas a garantizar la
proteccion de la zona del interior en caso de peligro,
sus misiones especificas asignadas por Organizacion
de Paz y de acuerdo con el Plan General de Trabajo
v Calendario General de Documentacion, se desarro-
llaron en forma normal, resefandose a continuacion
las mismas.

OTORGACION DE GRADOS EN LA RESER-
VA A LOS CIUDADANOS ARGENTINOS QUE
INTERVINIERON EN LA ULTIMA CONTIEN-
DA MUNDIAL: De acuerdo con lo determinado en
los decretos Nos. 7365/45, BB, MM. PP. Nos. 435,
502 y 13.902, previo al estudio que cada caso en par-
ticular merecia, se ha propuesto a la Superioridad otor-
garles grado de oficial en la reserva (subteniente) a
unos, otorgando el de suboficiales a otros y algunos
considerados oficiales en caso de movilizacion.

_PLAN QUINQUENAL DEL MINISTERIO DE
GUERRA - PLAN TECNICO ANALITICO: Este
Comando General realizo todas las tareas previas del



“Plan Técnico Analitico” que eran de su incumbencia
v que se consignaban en el respectivo Plan del Minis-
terio de Guerra. .

SERVICIO DE CONSCRIPCION - SORTLO:
Xl dia 31 de mayo de 1947, se efectuo el sorteo de la
clase 1927. El procedimiento empleado fué el estable-
cido en ‘afios anteriores, empleandose 2 horas 50 minu-
tos desde ia extraccion de la primera bolilla, hasta la
fiscalizacion final realizada en presencia del sefior Co-
mandante General de Regiones Militares, del sefior Jefe
de la Plana Mayor, Jefe de la Division Reclutamiento
y-Jefe del Registro Civil de la Ciudad de Buenos Aires.

RECONOCIMIENTO MEDICO DE LA CLASE
1927: El reconocimiento médico se efectud al total de
la ciase sobre la base de los planes respectivos v en
cumplimiento de lo dispuesto en el Plan Técnico Ana-
litico, proveniente del Plan Quinquenal.

ENROLAMIENTO FEMENINO: Este Comando
General prepar6 las bases y organizacion para cum-
plimiento de la Ley N* 13.010.

OFICTALIZACION DE LAS ASOCIACIONES
DE RESERVISTAS DEL EJERCITO: En el pais
existen actualmente 521 asociaciones reservistas va ofi-
cialmente reconocidas ¥ 37 que han solicitado su oficia-
lizacion, formando un conjunto de 3558 entidades de
esta indole cuyos sanos principios son los de fomentar
dentro de su jurisdiccion territorial, el amor a la Pa-
tria v la vinculacion del pueblo con las fuerzas arma-
das.

DIA DEL RESERVISTA: El dia 14 de diciembre
de 1947 se celebro en todo el territorio de la Repriblica
el Dia del Reservista. Los distintos actos realizados en
esta ciundad fueron planeados y organizados por este
Comando General.



COMANDOS DE REGIQNES MILITARES

Como lo establecen ias disposiciones vigentes y den-
tro de los tiempos establecidos estos Comandos des-
arrollaron sus tareas en forma normal y eficaz, deta-
llando® a continuacion las que se destacan porssu im-
portancia.

ENROLAMIENTO: Las tareas inherentes a estas
actividades se cumplieron satisfactoriamente sin perjui-
cio de sefalar que la fiscalizacion se ve en ambas opor-
tunidades obstaculizadas por la distancia y escasos me-
dios de locomocion.

SOLDADOS CONSCRIPTOS: La incorporacion
¢e realizo sin inconvenientes obteniéndose un elevado
porcentaje de presentados. Cabe destacar que los distin-
tos Comandos de Region procedieron no solamente a
incorporar ciudadanos al Ejército, sino también a la
Armada y Aeronautica Nacional.

INSTRUCCION MILITAR TIMPARTIDA A LA
TROPA: Se cumplieron los temas v ejercicios necesa-
rios para la total instruccion del soldado, a la vez que
se llenaron satisfactoriamente las condiciones de tiro.

Ademas se ha tenido especial cuidado en la educa-
cién moral y patriotica a fin de inculcarle el amor
a la patria y a la sociedad, no solamente desde el
punto de vista del soldado en si, sino también como
componente de la sociedad en que vive. El respeto
al préjimo. la obediencia a los superiores, el respeto
hacia sus semejantes, fueron temas de especial atencion,

_LICENCIAMIENTO DE SOLDADOS: El licen-
anuento se realizo en siete turnos, permitié satisfa-
cer las necesidades militares. sustrayendo al ciudadano,
solo el tiempo indispensable de sus actividades normales.



INSPECCIONES PASADAS A 1.OS DISTRI-
TOS MILITARES: Las inspecciones a los Distritos
Militares ha evidenciado una eficiente y activa tarca;
todos han cumpiido con los trabajos a realizar dentro
de los plazos establecidos.

POLIGONOS DE TIRO: Los poligonos de tiro
llenaron satisfactoriamente su mision, desarrollando
una labor de orientacion y difusion en la practica del
tiro cindadano, lograndose mucha concurrencia los dias
festivos para tomar parte, en las instrucciones que se
imparten en los mismos.

ASOCIACION DE RESERVISTAS: las Aso-
ciaciones de Reservistas cumplirin eficientemente su
cometido, consecuentes con sus propias tareas de fo-
mentar una estrecha y mas real vinculacion espiritual
entre el Ejército y el ciudadano.

Las conferencias dictadas. las difusiones hechas, las
funciones realizadas y todos los actos programados a
su tiempo, ponen de relieve el amor con que ha sido lle-
vada a cabo esta parte de la instruccion en la poblacion.

Estas instituciones, han desarrollado sus actividades
en un todo de acuerdo con las directivas impartidas por
el Comando General de Regiones Militares.

Direccién General del Personal

La Direccién General del Personal, organo en-
cargado de Ja Administracion del Personal Militar
v Civil del Ejército permanente, ha realizado una
tabor superior a la de los aflos anteriores, por la
cantidad y calidad de las tareas a ella encomenda-
das. producto de la evolucion y mavor acrecenta-
miento de los efectivos del Ejército.

Debi6 abocarse al estudio de las previsiones necesa-
rias para el enrolamiento femenino, dispuesto por la
Ley N* 13.010.
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Como tarea previa vy fundamental, fueron proyecta-
das la regiamentacion de la ley mencionada y las modi-
Ticaciones necesarias a la Ley N* 11.3806 de Enrola-
miento General v su reglamentacion, a fin de adoptar-
las a las nuevas funciones derivadas de la aplicacion de
sus disposiciones al enrolamiento femenino.

Direccién General de Tiro y Gimnasia

De acuerdo a su plan fijado, esta Direccion General
intensifica a lo maximo su accion, para con ello fomen-
tar en todo lo posible, la gimnasia y deportes en gene-
ral en todo el pais.

A las sociedades de tiro ha prestado todo su apoyo
a fin de que ia practica se realice sin inconvenientes
para que cada uno llene su cometido en forma eficien-
te, asignando subsidios y subvenciones a las mas nece-
sitadas, aparte de las inspecciones y asesoramiento téc-
nico correspondiente.

IEn lo referente a la practica del tiro se obtuvieron
«xcelentes resultados habiéndose realizado los campeo-
natos siguientes :

Campeonato innovacion:

Campeonato Escolar Reglamentario, en que in-
tervinieron representantes de todos los institutos
del pais.

Campeonato “Ejército, Armada y Aeronauti-
ca”. "Trofeo Teniente General Luis Maria Cam-
pos” y “Trofeo Caupolican”.

Campeonato Escolar Reglamentario.

SEMANA NACIONAIL DE TIRO: Se llevé a
cabo en la ciudad de Cordoba en septiembre de 1947
con la participacion de los mas destacados tiradores
del pais. ¢

EDUCACION TFISICA: Ha facilitado la accion de
los profesores de Gimnasia y Esgrima, poniendo a dis-
posicion de los mismos los elementos necesarios.



Para difundir la enseilanza de la esgrima ha remiti-
do a los clubes e instituciones (ue practican este depor-
te ilustraciones, textos, reglamentos, etc.

Bajo la direccion de esta Gran Reparticion se selec-
ciono el equipo de oficiales que representd a nuestro
pais en los Estados Unidos del Brasii y que resultd ven-
cedor en el T11. Pentathlon Militar Sudamericano y la
seleccion v entrenamiento del equipo que intervendra
en las proximas olimpiadas a efectuarse en Londres.

CUARTEL MAESTRE GENERAL DEL
INTERIOR

El Cuartel Maestre General del Interior en su ca-
ricter de organismo superior, director y coordinador
del abastecimiento del Ejército, ha intensificado su ac-
tividad y multiplicado sus intervenciones para facilitar
la instruccion de las tropas, asegurandoles a éstas una
alimentacion sana vy abundante, el vestuario y equipo
adecuados y una atencion médica eficaz.

En los distintos aspectos de su funcion especifica,
entre las diversas. tareas que le ha correspondido reali-
zar pueden concretarse sintéticamente las siguientes:

DE CARACTLER ORGANICO: Estudio, proyecto
a propicio la creacion de determinados organismos te-
rritoriales a fin de satisfacer necesidades propias del
Cuartel Maestre General del Interior o de las reparti-
ciones dependientes del mismo como consecuencia di-
recta del desarrollo y cumplimiento de funciones tipica-
nente especificas, sin haberse descartado aquellas otras
de orden piiblico que circunstancialmente debieron ser
consideradas.

Entre las de mayor interés cabe destacar:
I BATALLON DE REPARACIONES DE
TRACCION MECANICA DEL INTERIOR: Exi-

gencias impuestas por la paulatina motorizacion par-



— 58 —

cial del Ejército aconsejaron la creacion de esta Uni-
dad, para atender a todas dquellds actividades con el
armado, mantenimiento, conservacion, etc., de los nu-.
merosos y variados vehiculos automotores adquiridos
o provistos. Paralelamente se tuvo en cuenta la conve-
niencia de comenzar a dar cumplimiento a lo preceptua-
do por la Ley N¥ 12913 (Orgamca del Ejército) en
cuanto se refierc a la mcorpomcmn de soldados cons-
criptos para el “Servicio Territorial”, procediéndose
asi a la formacion de reservas instruidas para los or-
ganismos correspondientes a la zona del interior.

DIVISION EXPILLOTACION DE CAMPOS: Las
crecientes exigencias en ¢l abastecimiento, las dificulta-
des en los transportes y otras causas afines, hicieron ver
la necesidad de destinar a la explotacion agricola parte
de los campos de propiedad del Ministerio de Guerra, es
decir de todas aquellas extensiones aptas no utilizables
para la instruccion de la tropa. Por ello se creo el or-
ganismo técnicamente capacitado para orientar y re-
cular dicha actividad.

CENTRO DE ALERGIA DEL EJERCITO
Y SERVICIO DE ALERGIA DEL HOSPITAL
MILITAR CENTRAL: EIl alcance social y cien-
tifico de ambas creaciones resulta indiscutible, desde que
las enfermedades alérgicas plantean al Ejército en la
misma medida (ue a la poblacion civil, el problema de la
pérdida transitoria o definitiva de c1pac1(lad para el tra-
bajo. que si bien en esta se traduce en 1)er|ulc10s de orden
economico, en el militar a(lqulcrc ¢l caracter mas grave
de la disminucion o supresion de aptitud para el servicio.

PRODUCCION Y ADQUISICIONES: Con mo-
tivo del reordenamiento administrativo del. Ejército,
concretado en la nueva organizacion de los drganos
respectivos, el Cuartel Maestre General del Interior se
ha visto abocado, en forma fundamental, al examen,
contralor y encauzamiento de los planes de necesidades,
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a la intervencion en el desarrollo de las adquisiciones
en el pais y en el extranjero y en el desenvolvimiento
de las fabricaciones locales, como asi también al estu-
dio y fiscalizacion de contratos de adquisiciones.

ABASTECIMIENTO: En este sentido enfrentd v
resolvid toda clase de problemas conducentes a propor-
cionar a las tropas, ias provisiones en cantidad y cali-
dad adecuadas, de los materiales de instruccion que fi-
jan las dotaciones: como asimismo, los efectos y demas
clementos destinados a mejorar su alojamiento, aten-
cion médica, alimentacion, ete., adoptando oportuna-
mente las providencias para el logro de un normal y
eficiente rendimiento a saber: provision de todo tipo
de material. calculo sobre consumo de combustibles y
lubricantes en el Ejército. equipamiento de nuevas uni-
dades, canje, completamiento, reacondicionamiento y
reajuste de dotaciones, creacion de nuevas dependen-
cias para el abastecimiento (panaderias, mataderos,
quintas, granjas, etc.).

INSTRUCCION : Intervino en la preparacion y
ejecucion de exposiciones y juegos de Guerra de la
Zona del Interior, (Grupo Abastecimiento), relacio-
nados con las ejercitaciones realizadas en los Cursos 1
y IT de Coroneles, bajo la direccion del Centro de Altos
Estudios en la Escuela Superior de Guerra.

Le cupo también activa participacion en el ejercicio
de completamiento, realizado por una unidad del Ejér-
cito con motivo de la intervencion en los Ejercicios 19-
nales, el que fué llevado a cabo con exceientes resul-
tados.

PLAN QUINQUENAL: Se ha realizado la fisca-
lizacion del normal desarrollo de las tareas emergentes
del cumplimiento de las Directivas Generales del Minis-
terio de Guerra para el Plan Quinquenal 1947/1951.

Con la coiaboracion del Ejército, dispuesto por el ex-
celentisimo sefior Presidente de la Nacion y en cumpli-
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miento de las Directivas impartidas por S. E. el sefior
Ministro de Guerra. el Cuartel Maestre proyecto el
plan de descongestion de los materiales y vehiculos
existentes en el puerto de la ciudad de Buenos Aires y
de aquellos que a diario se descargan de los barcos pro-
venientes del extranjero.

El plan se cumplié de acuerdo a lo previsto en forma
tan satisfactoria, que no requiere mayores comenta-
rios de los beneficios (ue para la economia del pais ha
representado. La realizacion de las tareas expresadas
han estado exclusivamente en manos de personal militar.

Como realizaciones especialmente destacables en las
que han intervenido sus dependencias caben sefialar:

Direccién General de Intendencia

Limitada su esfera de accion al abastecimiento de
los efectos de vestuario, equipo y material de aloja-
miento de campana para el personal y subsistencia para
el personal y ganado del Ejército, la Direccion General
de Intendencia, dentro del marco que le impone su nue-
va organizacion y mision, ha cumplido satisfactoria-
mente con la tarea de organizarse y abastecer al
Ejército.

El plan de obras se estda desarrollando normalmente,
salvo aquellas construcciones que por falta de materia-
les sufrieron demoras, en tal sentido la Direccion Ge-
neral de Ingenieros ha arbitrado los medios para re-

salver los inconvenientes y normalizar su desarrollo.
Ellos son:

Construccion del edificio para la 3. Intendencia Re-
gional de Guerra, la instalacion de una panaderia fija
en el Regimiento 235 de Infanteria Motorizado (Colo-
nia Sarmiento) con cardcter experimental, instalacion
de un matadero.militar en la Guarnicion de Campo de
los Andes, con caricter experimental y la organizacion
de un deposito de vestuario v equipo para tropas de
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- . . . o .
montafia en Guaymallén (Mendoza). Un silo experi-
mental de hormigon armado.

Se encuentran en plena marcha los estudios y traba-
jos destinados a la intensificacion de la explotacion
agropecuaria de los campos de propiedad del Ministe-
rio de Guerra.

La Division Taileres como organismo productor “del
Ejército, en lo que respecta a vestuario, equipo, elemen-
tos de campafa, libros, impresos, etc., ha cumplido en
forma eficiente el plan normal de trabajo.

Direccién General de Ingenieros

La Dircccion General de Ingenieros durante el ano
transcurrido v dentro de los recursos disponibles se
abocé a la realizacion del completamiento de las obras
iniciadas en afios anteriores, tendientes al mejor aloja-
miento de las Unidades y Dependencias del Ejército v

simultaneamente a la construccion de Barrios Militares
para Oficiales v Suboficiales.

Igualimente tuvo a su cargo las tareas de repara-
cion exigidas por el desgaste natural de los cuarteles vy
otros edificios militares existentes, cuidando especial-
mente que los mismos contintien satisfaciendo plenamen-
te las exigencias de caracter funcional y estético. fina-
lidades basicas para el buen alojamiento de la tropa.

El siguiente detalle da la pauta de la labor realiza-
da por la Direccion General de Ingenieros:

—Construccion de un nuevo cuartel para el Regi-
miento de Granaderos a Caballo “General San
Martin”.

—Nuevo edificio para el Arsenal ““Esteban de
Luca”.

—Nuevos Hospitales Regionales en Bahia Blanca y
Curuzi Cuatid”.



—Edificio Meteoroldgico para el Instituto Geogra-
fico Militar.

—Instalacion y funcionamiento de fabrica de la-
drillos, con lo cual se ha obtenido a menor costo
dicho material, para las obras que esta Direc-
cién General ejecuta en la Capital Federal y sus
alrededores. Igualmente con ello se ha consegui-
do solucionar el problema de abastecimiento de
ladrillos, cascotes y polvo de ladrillos que se pre-
sentaba como de dificil solucion por la insufi-
ciencia de la produccion particular en la zona
indicada.

—Durante el afio han sido creadas las 2, 3, 4 v 3
Compaiiia de Construcciones, la 1. Compaiiia de
Pavimentos y se ha completado la 1. Compaiiia
de Construcciones, creada en 1946.

—Habilitacion Jle 8 Barrios Militares con un total
de 15 casas para Jefes, 87 para Oficiales y 243
para Suboficiales. :

—Se ha iniciado la construccion de 10 Barrios Mi-
litares y la ampliacion de uno.

Las construcciones militares y en especial los Ba-
rrios para Oficiales y Suboficiales, que solucionan pe-
rentorias necesidades de alojamiento en lugares donde
no existen posibilidades inmediatas de habitacion, ade-
mas de la influencia econémica que importa para la zons,
constituyen al mismo tiempo verdaderos centros de po-
blacion provistos de elementos de cultura y educacion
que irradian su influencia beneficiosa en las poblacio-
nes y lugares donde estan ubicados, llenando una fina-
lidad de caracter civico, militar y social, constituyendo
con ello a la identificacion entre el pueblo y el Ejército.

La Direccion General de Ingenieros ha interveni-
do en los distintos estudios, en colaboraciéon con la Di-
reccion General de Obra Social del Ministerio de Gue-
rra, para la adquisicion del Hotel Ferrari en La Falda,
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provincia de Cordoba. destinado al descanso del perso-
nal militar y civil del Ministerio de Guerra.

Asistié al \'I Congreso Panamericano de Arqui-
tectura realizado en I.ima (Per1). en el que obtuvo el
Premio de Honor y Diploma.

Direccién General del Material del Ejército

De acuerdo con su mision, esta Direccion General
ha satisfecho su cometido, habiéndose desempefiado los
distintos organismos que lo componen, dentro de las
directivas y funciones asignadas.

Ha cumplido normalmente durante el afio, su mi-
sion de organo abastecedor de material de guerra y de
la conservacion y reparacion del mismo, contando para
ello con la colaboracién de sus dependencias técnicas.

Se ha proseguido y acrecentado en muchos as-
pectos la labor del afio precedente, controlandose el
cumplimiento de las drdenes preceptuadas por la Supe-
rioridad e impartiéndose ordenes verbales y disposicio-
nes y exigiendo a todo el personal un mayor rendimien-
to en el cumplimiento de sus obligaciones.

Ha sido inaugurado en el transcurso del afio el
laboratorio Bioquimico, que atiende al personal de la
Direccion General del Material del Ejército, Arsenal
“Esteban de Luca” y II Batallon del Regimiento Mo-
torizado “Buenos Aires”.

Elevése a la Superioridad para su consideracion,
un Anteproyecto de Distribucion de Efectivos del
Servicio de Arsenales para el afio 1948, en base al es-
tudio y consulta de los Cuadros de Organizacion de
Paz y teniendo en cuenta la disolucion de unidades y
subunidades y la creacion de otras. .

Direccién General de Remonta

~ Dentro del conjunto de actividades que son pro-
pias de la Direccion General de Remonta y Veterinaria
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se destaca la del fomento de la cria del ganado caballar
y mular, ya encauzada en el largo y costoso proceso del
mejoramiento del equino, existente en el pais.

En tal sentido, y en uno de los aspectos del fomen-
to, ha continuado efectuando exposiciones de ganado
caballar en la Capital Federal y en el Interior de la Re-
publica, con premios, precios y primas que, no obstan-
te haber sido aumentados, no llegan a ser lo suficien-
temente remunerativos como para evitar la disminu-
cion observada en la concurrencia de criadores. que pre-
sentan productos también disminuidos en su cantidad y,
en ciertos casos, hasta en su calidad. Por ello, se ha
creado la necesidad de elevar las ofertas para que se
traduzcan en un interés en las demandas.

Otra de las actividades principales de esta Gran
Reparticion ha sido la preservacion de las enfermeda-
des del ganado y, especialmente, aquellas de caracter
epizodtico.

Es asi que se ha continuado realizando investiga-
ciones y trabajos de laboratorio, dirigidos a descubrir
la etiologia no suficientemente conocida de las enfer-
medades de invasion, designadas con el nombre de mal
seco, mal de caderas v fluxion perindica.

Direccién General de Sanidad

ILa Direccion General de Sanidad ha desarrollado
su labor en forma normal, cumpliendo los Departamen-
tos ¥ Divisiones de la misma y unidades sanitarias asis-
tenciales y de abastecimiento directamente subordina-
das, con sus funciones especificas. con las limitaciones
impuestas por los medios disponibles.

La seleccion del personal incorporado al Ejército,
especialmente de la clase correspondiente al afio, se
realizé mediante la practica del Reconocimiento Médi-
co por Juntas y el catastro radiografico. exclusivamen-
te a cargo de la Sanidad del Ejército, en forma similar
a aiios anteriores.
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Durante el afio se planed la modificacion del sis-
temn, organizandose un reconocimiento integral de la
clase a incorporar en 1948, mediante la colaboracion de
la Sanidad de las Fuerzas Armadas y Secretaria de
Salud Publica. Esta organizacion se experimentd con
resultados satisfactorios durante los Gltimos meses del
afio 1947, en los reconocimientos parciales realizados
para la incorporacion del personal de las Escuelas de
Armas. T.a conservacion de los efectivos incorporados
fué motivo de especial preocupacion, manteniéndose el
contralor de su estado de salud mediante eximenes pe-
riddicos e implantandose prescripciones higiénico-pro-
filacticas contra las enfermedades transmisibles mas
comunes en nuestro medio.

Las vacunaciones reglamentarias variolica, tifica v
diftérica. limitaron en forma evidente la presencia de
tales enfermedades. especialmente la primera, ante cl
riesgo (ue implico la existencia de viruela en la fronte-
ra Paraguayo-Argentina.

El abastecimiento del material sanitario ha sido
regular. satisfaciendo las principales necesidades, a
pesar de las serias dificultades provenientes del alto
costo de los productos v carencias en plaza de algunos
de ellos. En esto se ha observado las ventajas aporta-
das por la actuacion de los Depositos Sanitarios depen-
dientes del Deposito Sanitario Central.

Esta Direccion General ha realizado inspecciones
a Hospitales v Servicios Sanitarios de -Unidades Ope-
rativas, constatando la eficiencia de la labor desarrolla-
da en los mismos, encontrandose esta mision fundamen-
tal, limitada por el reducido personal técnico disponible
para realizarla.

E! Departamento Técnico ha asesorado a esta Di-
reccion General en todos los problemas de seleccion,
conservacion y recuperacion del personal voluntario y
conscriptos de las clases, con la colaboracién de los or-
ganismos especializados. Se realizaron cstudios sobre



las distintas misiones asignadas a sus Divisiones —Se-
lecciéon, Medicina Preventiva e Higiene, Terapéutica—,
recopilando los informes bioestadisticos v se resolvieron
los problemas de evacuacion y hospitalizacion que se
presentaron, utilizando nuevos medios de transporte,
mis eficientes (avion sanitario) v gestionando las dis-
ponibilidades de mayores servicios de hospitalizacion
(para tuberculosos).

Esta Direccion General por intermedio de 1os or-
canismos asistenciales que le estan directamente subor-
dinados (Hospitales Militares) ha actuado en obras
sociales, mediante la asistencia de la familia militar, el
auxilio médico de urgencia en los municipios, la asis-
tencia del personal civil en ciudades en que no actuéd
la Obra Social del Ministerio de Guerra y la atencion
médica u odontoldgica para determinados casos o pro-
vision de medicamentos gratuitos para escuelas, pues-
tos de primeros auxilios, etc. Dichos organismos han
encarado asimismo la educacion sanitaria y cultural,
mediante salas de entretenimiento, bibliotecas, ete.

Direccién General del Instituto Geografico Militar

Ha sido tarea fundamental de la Direccion Gene-
ral. impartir las directivas para la elaboracion del plan
téenico-administrativo de la Gran Reparticion, que ase-
gure el cumplimiento de la tarea especifica que le co-
rresponde: Trabajos expeditivos requeridos por el Co-
mando en Jefe del Ejército en distintas zonas del pais;
Ley 12.696 — Ley de la Carta—, lo mismo que los co-
rrespondientes a colabor:ciones solicitadas por los dis-
tintos Ministerios para trabajos especiales, a saber: Es-
tudio de las Obras Hidroeléctricas en la zona de Salto
Grande, Limites Internacionales con las Republicas de
Chile, Bolivia y Paraguay y Tinel Trasandino.

Ha sido motivo de especial atencion la adquisicion
de un valioso instrumental geodésico - topografico; la



gestion de construccion en Saavedra de las importantes
instalaciones para el Servicio Internacional de la Hora
v Servicio Metrolagico, actualmente en ejecucion; el
proyecto de edificio para la Gran Reparticion, en tra-
mite: el reclutamiento del personal técnico especializa-
do y el perfeccionamiento del existente. mediante pu-
blicaciones de divulgacion, de la creacion de la Escuela
Técnica Nacional de Servicio Geogrifico y el envio de
empleados a centros de especializacion europeos. Ac-
tualmente se encuentra en Europa una comision para
contratar técnicos especializados.

El Director General intervino directamente en el
estudio y solucion provisional de pleitos planteados en
limites interprovinciales, y representod los intereses de
la Repuiblica en comisiones de limites internacionales
con las Repuiblicas de Bolivia, Chile ¥ Paraguay.

DIRECCION GENERAL DE FABRICACIONES
MILITARES

Durante el ailo 1947 las fabricas militares traba-
jaron en conjunto aproximadamente veinte millones de
horas y dieron cumplimiento sin inconveniente al plan
de trabajos fijado.

Aprovechando la normalizacion del trifico inter-
nacional, se didé gran impulso a la tarea de modernizar
y ampliar las instalaciones existentes para la produc-
cion de material destinado a garantizar la defensa de
la Nacidn, y para la ereccion de nuevas plantas planea-
das conforme a las modernas técnicas. La mayoria de
estas plantas ya han sido proyectadas y se inci6 la cons-
truccion de gran parte de ellas; entre las mas impor-
tantes figuran el Grupo Quimico de Rio III y la nueva
Fabrica de Polvoras y Explosivos de José de la Quin-
tana. A mediados de 1948 empezara a producir la Fa-
brica Militar de Zinc Electrolitico. Se adjudico la pro-
vision de instalaciones completas para producir nuevos
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tipos de proyectiles de uso reglamentario en nuestro
Ejército. Para las fibricas ya existentes se adquirie-
ron o construyeron especialmente gran cantidad de ma-
quinas y equipos especiales necesarios tanto para enri-
quecer el nimero de elementos que producen como para
aumentarlo, asi como para racionalizar los medios de
trabajo, etc.

Proseguimos intensificando la produccion de las
plantas industriales dirigidas por Sociedades Mixtas,
asi como propiciands la formacion de otras nuevas.

Al finalizar el ailo se llamo a licitacion para ins-
talar una fabrica de automotores cuya primera produc-
cion seria la de camiones de tipo pesado; en el momento
de cerrar el ejercicio que comentamos no se habia de-
finido todavia la adjudicacion de tan importante plan-
ta cuya gravitacion futura en todas las actividades
del pais no es necesario sefialar en detalle. En el mismo
aflo de 1947 el Honorable Congreso de la Nacion apro-
bo el Plan Sidertrgico Argentino cuyos primeros traba-
jos de planeamiento y estudio habian sido ya iniciados
por elemental medida de prevision: es naturalmente lar-
go el tiempo que transcurrird entre la autorizacion legal
v la iniciacion de las actividades, porque no es tarea que
pueda librarse a la improvisacion en ninguno de sus de-
talles, ni tampoco a un perjudicial apresuramiento.

Prosiguiendo con su politica de procurar en mayor
forma posible el bienestar social de sus empleados y
obreros, la Direccion General de Fabricaciones Milita-
res, aparte de las periodicas mejoras de jornales y de
la ampliacion y difusion de los servicios de las mutua-
les, contintia erigiendo barrios obreros proximos a los
distintos establecimientos y dotando a los mismos de
las comodidades posibles. T.as escuelas de aprendices
prosiguen en su mision de formar artesanos habiles y
especialistas para nuestras fabricas. La Direccion Gene-
ral, por lo demas, envia comisiones del servicio al ex-
terior adecuando sus tareas en forma de que el per-
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somal que las integra perfeccione sus conocimientos
técnicos en fabricas o institutos de reconocida fama.

COMANDO DE DEFENSA ANTIAEREA DEL
INTERIOR

Este Comando de acuerdo a su mision especifica,
ha venido desarrollando su plan de trabajo en forma
normal, detallindose a continuaciéon los trabajos que
por su importancia merecen resenarse :

Han sido aprobados de caracter publico, D. A.
T. 1 “Para el funcionamiento interno de las juntas” y
D. A. T. 3 "Medidas de enmascaramiento”.

Se confeccionaron los textos definitivos de los Re-
clamentos D. A, T. 22 “Servicio de Asistencia Social”.

Se ha redactado un folleto destinado a la poblacion
sobre “Organizacion y Mision de la D. A. P.”.

Se ha confeccionado y se esta imprimiendo un li-
bro destinado a los maestros nacionales relacionado con
la instruccion que sobre D. A. P. debe impartirse en
las escuelas.

Estd en contacto con la Secretaria de Aeronautica
para confeccionar una cartilla con la silueta de los avio-
nes argentinos y sus caracteristicas.

Se encuentra en estudio el anteproyecto del “Re-
glamento para el Servicio de Vigilancia Antiaérea del
Interior” (R. S. V. AL L),

REALTZACION DE CURSOS: En colaboracion
con la Secretaria de Salud Publica de la Nacion. se¢ ha
creado en la Escuela Superior Técnica de su dependen-
cia, un curso especial destinado a informar a los sefio-
res médicos sobre la indole de la mision que han de
cumplir si llegaran a formar parte de los Servicios lo-
cales de Sanidad que organiza el Comando de Defensa
Antiaérea del Interior.
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Conjuntamente con las Direcciones de Defensa
Nacional del Ministerio de Justicia e Instruccion Pa-
blica, la Secretaria de Salud Publica y la Municipalidad
de la Ciudad de Buenos Aires se organizarian cursos
tedrico-pricticos para la capacitacion del personal au-
xiliar de los servicios de sanidad y asistencia social.

Estos cursos estan destinados exclusivamente al
personal docente de las escuelas primarias de la Capi-
tal Federal.

EJERCICIOS DE DEFENSA ANTIALLREA
PASIVA: Se han realizado a fines de 1947 ¢jercicios
de oscurecimiento v alarma en Plaza Huincul —Challa-
c6— (Neuquén), Ingeniero White —Puerto Galvan—
(Buenos Aires) vy Viedma —Departamento de Alsi-
na— (Rio Negro).

ADQUISICION DE MATERIALES: Se han
adquirido gran cantidad de autobombas, motobombas,
bombas de estribo y caimiones de transporte de perso-
nal y motobombas, los que serin entregados a las res-
pectivas autoridades de la Capital IFederal, provincias,
territorios y Zona Militar de Comodoro Rivadavia.

A fin de cumplimentar lo establecido en el Plan
Quinquenal se llamé a licitacion publica y se ha adju-
dicado ya la provision de 35 autobombas, 500 bombas
de estribo y 25 camiones para transporte de personal v
motobombas. material que sera distribuido en todo el
territorio del pais a fin de mejorar tan esencial servi-
cio publico.

Se han adquirido botiquines de primeros auxilios,
modelo D. A. P. que seran destinados primero a las es-
cuelas de fronteras y luego en el interior del pais.

TERRENOS PARA INSTALACION DE CUAR-
TELES PARA BOMBEROS DE TERRITORIOS
NACIONALES: Se estudiaron todos los expedientes
relacionados con los terrenos para la instalacion de
cuarteles para bomberos en los territorios nacionales.
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CUARTELES PARA BOMBEROS: Se aproba-
ron los anteproyectos de los planos correspondientes a
los cuarteles de bomberos para territorios nacionales.

CONSTITUCION DE COMITES, ESCULELAS
DE ENFERMERAS, ENFERMEROS Y SAMA-
RITANAS: En coiaboracion con la Cruz Roja Argen-
tina se ha fomentado la creacion de Comités, Iscuelas
de enfermeras, enfermeros y samaritanas en todo el
territorio del pais.

SERVICIO DE VIGILANCIA ANTTALREA:
Para satisfacer las necesidades del Plan para el Ser-
vicio de Vigilancia Antiaérea y que abarcara toda la
Zona del Interior, se hace necesario la utilizacion de la
red de teleccomunicaciones del Servicio Oficial v los
medios de enlace que disponen las empresas particula-
res v privadas.

Pero. dada la e